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Procedura wyboru i oceny operacji

Lokalnej Grupy Dzialania-Przyjazne Mazowsze

»~Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢” objetego PROW 2014-2020

Podstawa do opracowania niniejszej procedury sa:

& Ustawa RLKS - ustawa z dnia 20.02.2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci (Dz.U. 2015. poz.378 oraz Dz.U. 2017.poz.5),

& Ustawa ROW - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich
z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 - 2020 (Dz. U. poz. 349 z p6zn.
zm.);

& Ustawa w zakresie polityki spojnosci - ustawa z dnia 11.07.2014 r. o zasadach realizacji
programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz.U. 2014 poz. 1146)

& Rozporzadzenie o wdrazaniu LSR - rozporzadzenie MRiRW z dnia 24.09.2015 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania
"Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
(Dz.U.2015.1570 z p6zn.zm.).

& Umowa Ramowa - umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1
pkt 1 lit d ustawy RLKS;

% Rozporzadzenie nr 1305/2013 rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r,,
z péZn. zm.);

& Rozporzadzenie nr 640/2014 - rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) nr 1306/2013
w odniesieniu do zintegrowanego systemu zarzadzania i kontroli oraz warunkéw odmowy lub
wycofania ptatno$ci oraz kar administracyjnych majacych zastosowanie do ptatnosci
bezposrednich, wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich oraz zasady wzajemnej zgodnosci (Dz.
Urz. UE L 181 z 20.06.2014, str. 48); 3

Wszystkie procedury, dokumenty wewnetrzne LGD-PM (w tym m.in. strategia, statut,
regulamin rady) oraz wzory dokumentéw udostepnione sg na stronie internetowej LGD-
PM. Ponadto po kazdym konkursie publikowane sg petne informacje dot. naboru. LGD
zapewnia zachowanie parytetu w poszczegdélnych glosowaniach Rady. W danym
naborze LGD stosuje te same kryteria wyboru operaciji.

Zakres niniejszej procedury obejmuje:
= OGLOSZENIE O NABORZE,
= ZLOZENIE WNIOSKU O PRZYZNANIE POMOCY I WYCOFANIE



OCENA WNIOSKOW

OCENA MERYTORYCZNA WNIOSKOW PRZEZ RADE I LISTA RANKINGOWA
WNIESIENIE PROTESTU

ARCHIWIZACJA DOKUMENTOW

POSTANOWIENIA KONCOWE

Graficzna prezentacja procedury

Zataczniki

OGLOSZENIE O NABORZE

1. Nie p6Zniej niz 30 dni przed planowanym ogtoszeniem naboru, Zarzad przygotowuje

projekt ogtoszenia o naborze i wystepuje do SW z wnioskiem o ustalenie terminu
naboru i wysokosci dostepnych srodkéw.

. Ogtoszenie o naborze LGD podaje do publicznej wiadomosci nie wczesSniej niz 30 dni
i nie pdzniej niz 14 dni przez planowanym terminem rozpoczecia naboru. Ogltoszenie
zamieszczone jest, co najmniej na stronie internetowej LGD, na tablicy ogloszen w
siedzibie LGD. Ogtoszenie moze by¢ zamieszczone takze np. w prasie o zasiegu
lokalnym obejmujacym obszar dziatania LGD, na tablicach ogtoszen oraz stronach
internetowych gmin bedacych cztonkami LGD.

3. Nabér wnioskoéw nie moze by¢ krotszy niz 14 i dtuzszy niz 30 dni.

Po uzgodnieniu terminu Zarzad LGD-PM niezwtocznie podaje do publicznej
wiadomosci ogtoszenie o naborze. Ogtoszenie o naborze zawiera, co najmnie;j:
Wskazanie terminu i miejsca sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy,
Wskazanie formy wsparcia,

Wskazanie zakresu tematycznego operacji,

Warunki udzielenia wsparcia,

Kryteria wyboru operacji,

Kryteria wyboru operacji wraz ze wskazaniem minimalnej liczby punktow,

ktorej uzyskanie jest warunkiem wyboru operacji;

g. Informacje o dokumentach potwierdzajacych spetnienie warunkéw
udzielenia wsparcia oraz kryteriow wyboru operacji - sporzagdzong w formie
listy dokumentdw,

h. Wskazanie maksymalnej kwoty pomocy oraz intensywno$ci wsparcia,
wartos$ci premii,

i. Wskazanie limitu $srodkéw w danym naborze,

j- Informacje o miejscu udostepnienia dokumentacji konkursowej w tym LSR,
formularza wniosku o przyznanie pomocy, formularza umowy o udzielenie
wsparcia oraz formularze wniosku o ptatnosc.

me e T

5. Wraz z ogloszeniem LGD-PM udostepnia na swojej stronie internetowej peing

dokumentacje aplikacyjng obejmujgca m.in.:

a. Ogtoszenie o konkursie,

b. Wz6r wniosku o przyznanie pomocy wraz z zatgcznikami,

c. Instrukcje wypetniania wniosku oraz zatacznikdéw,

d. Procedure wyboru i oceny operacji,

e. Kryteria wyboru operacji wraz z ich opisem i wskazaniem zasad
przyznawania punktéw za spetnienie kryterium

f. Procedure odwotawcza,

g. Logotypy LGD w formie graficznej,
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6.

Tre$¢ ogltoszenia o naborze wniosk6w nie podlega zmianie od dnia jego
zamieszczenia na stronie internetowej LGD.

ZLOZENIE WNIOSKU O PRZYZNANIE POMOCY I WYCOFANIE

1.

Whnioskodawca sktada osobiscie wniosek o przyznanie pomocy wraz z zatacznikami
w ramach konkursu w formie papierowej (2 egzemplarze) oraz na ptycie CD

Pracownik biura potwierdza wptyw wniosku o przyznanie pomocy na kopii wniosku
0 przyznanie pomocy. Potwierdzenie zawiera date ztozenia wniosku o przyznanie
pomocy, liczbe ztozonych wraz z wnioskiem o przyznanie pomocy zatacznikéw oraz
jest opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobg przyjmujaca ten wniosek.

W trakcie przyjecia wniosku pracownik biura LGD-PM nadaje wnioskowi
indywidualny numer, ktory stuzy do jego identyfikacji w dalszym postepowaniu
prowadzonym przez LGD. Numery nadawane sg w kolejnosci wptywu wnioskéw.

Przyjety wniosek pracownik biura LGD-PM rejestruje w rejestrze (wzdr rejestru
stanowi zatgcznik Nr 1 do procedury).

W terminie pierwszego tygodnia naboru, Wnioskodawca moze dodatkowo
skorzysta¢ z tzw. ,szybkiej $ciezki oceny”. ,Szybka Sciezke oceny” zdefiniowano
w odrebnej procedurze zamieszonej na stronie LGD.

Whnioskodawcy w kazdym momencie przystuguje prawo wycofania zlozonego
wniosku. Ztozone dokumenty na pisemny wniosek beneficjenta moga by¢ zwr6cone
bezposrednio w biurze, jezeli nie zostaty jeszcze przekazane do Samorzadu
Wojewddztwa. Pracownik LGD-PM dokonuje w rejestrze adnotacji o wycofaniu
wniosku przez ~Wnioskodawce oraz wykonuje Kkopie wniosku wraz
z zalgcznikami. Wycofany wniosek jest zwracany Beneficjentowi wraz
z zalgcznikami.

W przypadku przekazania dokumentacji, wnioskodawca sktada pisemny wniosek
o wycofanie dokumentéw ztozonych w naborze do SW z powiadomieniem LGD.

OCENA WNIOSKOW

1.

Ocena formalna i merytoryczna operacji odbywa sie za posrednictwem POP.
Dokonujac jakichkolwiek czynnosci za posrednictwem POP, kazdy z cztonkéw Rady
i pracownik LGD postuguje sie indywidualnym i niedostepnym dla innych loginem
i hastem pozwalajacym na jego identyfikacje w systemie.

Ocena moze by¢ przeprowadzona bezposSrednio na posiedzeniu Rady lub
z zastosowaniem poczty elektronicznej - o ile Przewodniczacy Rady tak postanowi.

3. Przebieg oceny operacji dokumentuje sie w protokole.

Ocena i wyboOr operacji nastepuje nie pdzniej niz w terminie 45 dni od dnia
nastepujgcego po ostatnim dniu terminu skitadania wnioskéw w ramach danego
naboru. Termin ten obejmuje proces oceny formalnej, merytorycznej oraz ustalenie
kwoty wsparcia i list wnioskdw wybranych i niewybranych. Dokumentacja do
zarzadu wojewodztwa jest przekazywania w terminie 7 dni od dnia dokonania
wyboru operacji. Za przestrzeganie niniejszego terminu odpowiada Zarzad LGD-PM
oraz Przewodniczacy Rady.



Ocena formalna wnioskéw dokonywana cztonkéw Rady, na podstawie propozycji

przedstawionych przez pracownikéw LGD.

1.

Pracownicy biura LGD-PM na biezaco dokonuja wstepnej weryfikacji formalnej
ztozonych w naborze wnioskéw o przyznanie pomocy. Wszyscy pracownicy LGD
sktadajg pisemng deklaracje poufnosci. Weryfikacja formalna musi zakoniczy¢ sie nie
pozniej niz 7 dni kalendarzowych od zamkniecia naboru wnioskéw. Weryfikacja
formalna obejmuje:

1.1 Spetnienie warunkéw oceny wstepnej (zgodnie z zatgcznikiem nr 2):

a) wniosek o przyznanie pomocy zostal ztozony w miejscu i terminie
wskazanym w ogtoszeniu,

b) operacja jest zgodna z zakresem tematycznym okreslonym w ogtoszeniu
o naborze wnioskéw,

c) operacja jest zgodna z formg wsparcia wskazang w ogloszeniu naboru
wnioskéw o przyznanie pomocy (refundacja /premia),

d) operacja spetnia dodatkowe warunki udzielenia wsparcia obowigzujgce
w ramach naboru.

1.2 Speinienie warunkéw zgodnoSci z LSR (w oparciu o ztgcznik nr 7) - operacja
realizuje cele gléwne i szczegétowe LSR przez osigganie zaplanowanych w LSR
wskaznikow.

1.3 Spetnienie warunkéw zgodnos$ci z Programem (w oparciu o zatgcznik nr 6,
wydany przez MRiIRW zatytutowany Weryfikacja zgodnosci operacji
z warunkami pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na
lata 2014-2020)

Propozycje oceny formalnej przygotowuja pracownicy biura na: Karcie Oceny
Wstepnej, Karcie Zgodnosci Operacji z LSR (zat. nr 7), Karcie Zgodnosci z Programem -
Weryfikacja zgodnosci operacji z warunkami pomocy okreslonymi w Programie
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (zat. nr 6). Pracownik podpisuje
karty oceny formalnej, ktore sporzadzit.

Zapisanie w systemie POP oceny formalnej nie jest mozliwe, gdy ktorekolwiek
z wymaganych pdl na karcie pozostaje puste. Wyniki i przebieg oceny formalnej
pracownicy odnotowujg w karcie oceny i przekazujg Przewodniczagcemu Rady.

Rejestr wnioskéw, wnioski o przyznanie pomocy wraz z zalacznikami oraz Karty
oceny formalnej (zataczniki nr 2, 6 i 7). pracownicy zamieszczajg na POP.

Cztonkowie Rady analizujg przekazany rejestr wnioskéw pod katem ewentualnego
wylaczenia sie z oceny. W przypadku wystapienia konfliktu interesdéw, cztonek Rady
wylacza sie z oceny danego wniosku w ramach konkursu.

Kazdy z cztonkéw Rady, po otrzymaniu Rejestru wnioskéw przed oceng wnioskéw
wypetnia Deklaracje poufnosci i bezstronnosci oraz ze zapoznat sie z Regulaminem
Rady i procedura wyboru projektéw (zatgcznik nr 3). Podpisang deklaracje sktada na
rece Przewodniczacego. Kazdy cztonek Rady, ktéry takiego o$wiadczenia nie ztozyt,
zostaje automatycznie wylaczony z procesu oceny. Przewodniczacy sporzadza
Rejestr intereséw cztonkéw Rady (Zatacznik nr 5).

Kazdy z cztonkow Rady ma obowiagzek zapoznania sie ze wszystkimi wnioskami
ztozonymi w danych naborze oraz uczestniczy¢ w caltym procesie oceny. Nie dotyczy
to sytuacji, gdy cztonek Rady wytaczyt sie z oceny konkretnego wniosku w skutek
konfliktu interes6w, wtedy nie wypetnia karty oceny dla tego wniosku.

4



10.

11.

12

13.

Rada w terminie 4 dni weryfikuje ocene formalng wszystkich wnioskéw ztoZzonych
w naborze.

Wyniki oceny formalnej cztonek Rady odnotowuje w Karcie Oceny Wstepnej, Karcie
Zgodnosci Operacji z LSR, Karcie Zgodno$ci z Programem.

Dokonujac formalnej oceny wnioskéw cztonkowie Rady oddaja gtos w przedmiocie
kazdego punktu kontrolnego poprzez zaznaczenie tego punktu, ktéry uwaza sie za
spetniony, jesli zwykta wiekszo$¢ cztonkéw Rady uzna go za spetniony.

Whioski niespetniajace wymogoéw formalnych po weryfikacji przez Cztonkéw Rady
zostajg ocenione negatywnie i umieszczone na liScie wnioskéw, ktore nie beda
podlegaty dalszej ocenie. O negatywnej ocenie wniosku decyduje zwykta wiekszo$¢
oceniajgcych cztonkéw Rady. Odpowiedni status wniosku zaznacza sie
w rejestrze wnioskéw dla danego naboru.

.Na posiedzeniu Rada uchwatg zatwierdza liste wnioskéw niespeiniajgcych

wymogéw formalnych, ktére nie podlegajg dalszej ocenie (Uchwata na danym
posiedzeniu).

Whioski, ktore pozytywnie przeszty weryfikacje formalng Rada umieszcza na liscie
operacji zgodnych z ogloszeniem o naborze wnioskéw i zgodnych z LSR, w tym
Programem, a nastepnie przystepuje do oceny merytoryczne;j.

14. Pracownicy biura LGD upubliczniajg rejestr wnioskéw z ich statusem oceny

formalnej po ich weryfikacji przez Przewodniczacego Rady:
a. wycofany,
b. znegatywnym wynikiem oceny formalnej
c. przyjety do dalszej oceny.

OCENA MERYTORYCZNA WNIOSKOW PRZEZ RADE I LISTA RANKINGOWA

1.

Ocena merytoryczna operacji jest dokonywana przez cztonkéw Rady na Karcie oceny
operacji wedtug kryteriow wyboru LGD-Przyjazne Mazowsze o tresci okreslonej
w zalaczniku nr 4 do niniejszej procedury.

Przewodniczacy Rady, po zatwierdzeniu listy wnioskow, ktore pozytywnie przeszty
etap oceny formalnej, wyznacza termin oceny merytorycznej. Termin nie moze by¢
krétszy niz 7 dni oraz dtuzszy niz 10 dni od zakonczenia oceny formalne;j.

Pracownicy udostepniajg czlonkom Rady raporty dotyczace ocenianych operacji
(Zatgcznik 2A).

Kazdy z cztonkéw Rady dokonuje odrebnej, indywidualnej oceny projektu. Ocena
operacji polega na przyznaniu punktow w ramach poszczegélnych kryteriow
przewidzianych dla danego typu operacji. Kazdy Cztonek Rady ocene umieszcza na
karcie oceny i zawsze uzasadnia jg (karty ocen stanowig zatgczniki Nr 4a - 4i).

Ocene uwaza sie za dokonang, gdy zostanie przez oceniajagcego zapisana w systemie
POP. Zapisanie oceny nie jest mozliwe, gdy ktorekolwiek z wymaganych do
wypetnienia pdl na wzorze karty pozostanie przez oceniajacego niewypeinione.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej Przewodniczacy ustala termin posiedzenia
Rady w terminie od 21 do 28 dnia od zakonczenia naboru.

Przewodniczacy Rady samodzielnie lub przy pomocy sekretarza, pracownikéw biura
LGD, weryfikuje kompletno$¢ wypetnionych kart oceny, w szczego6lnosci



10.

11.

12.

uzasadnienie przyznanych ocen Karty, w ktérych stwierdzono braki lub istotne
rozbiezno$ci w ocenie punktowej w poszczegdélnych kryteriach przewodniczacy
Rady kieruje je do cztonka Rady, celem jednorazowego uzupetnienia lub do ztozenia
wyjasnien i dokonania ewentualnej korekty. Te czynnosci Radny jest zobowigzany
wykona¢ bezzwlocznie. Proces weryfikacji poprawno$ci merytorycznej trwa nie
dtuzej niz 4 dni.

Jesli przewodniczacy po wezwaniu Radnych do usuniecia rozbieznosci w ocenach
stwierdzi, ze nadal w indywidualnych Kartach oceny wedtug lokalnych kryteriéw
wyboru operacji sa oceny wzajemnie wykluczajgce to zarzadza na najblizszym
posiedzeniu Rady dyskusje nad ocenami i glosowanie nad kazda
z mozliwych do przyznania w danym kryterium liczbg punktow - wéwczas operacja
w danym Kryterium otrzymuje od wszystkich gltosujacych czlonkow Rady taka
liczbe punktéow, za jaka opowiedziala sie wiekszo$¢ czlonkéw Rady. W
przypadku, gdy rézne warto$ci punktowe w danym kryterium otrzymaty taka sama
liczbe gtoséw, o tym, ktora z tych warto$ci punktowych zostanie przyznana danej
operacji w danym Kkryterium decyduje Przewodniczacy Rady przedstawiajac
uzasadnienie. Wyniki glosowania odnotowuje sie na wspdélnej dla wszystkich
cztonkow Rady Karcie oceny wedtug lokalnych kryteriéw wyboru operacji. Na tej
samej karcie odnotowuje sie uzasadnienia dokonanej oceny. Karte wypetnia
Przewodniczacy Rady elektronicznie lub recznie.

Proces usuwania rozbieznos$ci odnotowuje sie w protokole.

Jesli w ocenach cztonkéw Rady nie wystepuja istotne rozbieznosci Przewodniczacy
Rady sporzadza na podstawie ocen cztonkéw Rady jedna koricowq Karte oceny
wedtug lokalnych kryteriow wyboru operacji odnotowujagc w niej S$rednia
arytmetyczng z przyznanych punktéw w kazdym Kryterium i podaje uzasadnienie
oceny korzystajac z uzasadnien zapisanych w indywidualnych kartach cztonkéw
Rady. Ta koficowa Karta oceny wedtug lokalnych kryteriéw wyboru operacji moze by¢
wypetniona elektronicznie lub recznie. Podpisuje ja Przewodniczacy Rady.

Koncowa Karta oceny wedtug lokalnych kryteriéw wyboru operacji stuzy do ustalenia
listy rankingowej po ocenie merytorycznej oraz do stwierdzenia przez Rade czy dana
operacja spetnia lokalne kryteria wyboru operacji w minimalnym zakresie. Wniosek
zostaje wybrany jesli uzyska minimum 40% maksymalnej punktacji.

W przypadku, gdy dwie lub wiecej operacji uzyskato takg samg Srednig liczbe
punktéw, o wyzszej pozycji na lisScie rankingowej, decyduje nizsza wnioskowana
kwota wsparcia. W przypadku tej samej wnioskowanej kwoty wsparcia decyduje
kolejnos¢ ztozenia wniosku.

Ustalanie kwoty wsparcia oraz listy rankingowej

1.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej Przewodniczacy ustala termin posiedzenia
Rady w terminie od 21 do 28 dnia od zakonczenia naboru.

Przewodniczacy Rady przedstawia wyniki dotychczasowej oceny - liste rankingowa.

W trakcie posiedzenia Rady cztonkowie ustalajg kwote wsparcia dla kazdej operaciji.

Ustalenie kwoty wsparcia nastepuje poprzez analize

a. kwalifikowalno$ci kosztow i ewentualne wylaczenie kosztow
niekwalifikowalnych,



b. uzasadnienia celowoSci, zasadnosci i racjonalnosci (na podstawie informacji
przedtozonych przez Beneficjenta we wniosku o przyznanie pomocy). W
przypadku, gdy Rada uzna, Ze dany koszt zaplanowany do poniesienia w ramach
realizacji operacji jest nieracjonalny / nieuzasadniony / niecelowy (zbedny) do
osiggniecia celu operacji lub niekwalifikowalny, moze zweryfikowa¢ Kkoszty
operacji poprzez zmniejszenie kwoty pomocy i podajac uzasadnienie.

c. dopuszczalnej maksymalnej kwoty pomocy okreslonej w rozporzadzeniu oraz
LSR i ogloszeniu o naborze wnioskéw. Jezeli wnioskowana kwota pomocy
przekracza maksymalng kwote pomocy okre$long w rozporzadzeniu o wdrazaniu
LSR, limity pomocy dostepne dla Wnioskodawcy okreslone w LSR (ogloszeniu) -
Rada dokonuje odpowiedniego zmniejszenia kwoty wsparcia.

d. obowigzujgcego limitu pomocy de minimis.

. Ustalenie kwoty wsparcia w przypadku pomocy udzielanej w formie premii, odbywa

sie przez sprawdzenie, czy prawidtowo zastosowano odpowiednig wskazang w LSR

warto$¢ premii. Jezeli wnioskowana kwota premii jest wyzsza niz obowigzujaca, -

Rada dokonuje zmniejszenia kwoty premii. Jezeli wnioskowana kwota premii jest

nizsza niz obowigzujaca, operacja uznawana jest za niezgodng z LSR i nie podlega

wybraniu do finansowania (chyba, Ze wnioskodawca popelni oczywistg omytke lub
btad matematyczny).

Dla kazdego projektu kwota wsparcia omawiana jest indywidualnie.

. Ustalona kwota wsparcia przypisywana jest do kazdego projektu na liscie
rankingowe;j.

Na liscie rankingowej zaznacza sie poziom dostepnego limitu, ktéry ustalany jest na
podstawie ogtoszenia konkursowego oraz sumy kwot wsparcia w ujeciu
narastajagcym wszystkich projektéw znajdujacych sie powyzej danego projektu
wlacznie z tym projektem. Wniosek, ktory zostat oceniony pozytywnie, ale
pozostajacy do dyspozycji limit Srodkéw nie pokrywa catoSci kwoty wsparcia,
otwiera liste rezerwowa (znajduje sie na pierwszej pozycji ,pod kreska”).

Do kazdego wniosku Rada podejmuje uchwate w sprawie jego wyboru oraz ustalenia
kwoty pomocy i uzasadnienia ocene, podaje liczbe przyznanych punktow, wskazuje
czy operacja mieSci sie w limicie Srodkow wskazanym w ogtoszeniu naboru
wnioskéw. Ponadto uzasadnia kwote wsparcia (dotyczy operacji wybranych).

Na podstawie uchwal tworzona jest lista wnioskdw wybranych do finansowania
mieszczacych sie w limicie Srodkow i poza limitem Srodkow.

10. Tworzy sie liste wnioskow niewybranych do dofinansowania (wnioski, ktore nie

spelity minimum punktowego).

11. Listy wnioskéw wybranych ze wskazaniem, ktore z operacji mieszcza sie w limicie

srodkow wskazanych w ogtoszeniu o naborze i niewybranych zatwierdzane s3 przez
Rade w formie uchwat wiekszoscia gtosow.

12. Niezwtocznie po zamknieciu Posiedzenia Rady, Przewodniczacy przekazuje listy,

uchwaty i protokoty z posiedzen Rady do biura LGD-PM.

Publikacja wynikéw naboru, informowanie wnioskodawcow

1. Pracownicy na stronie internetowej LGD publikuja: listy wnioskéw wybranych

i niewybranych, uchwaty Rady oraz protokdl, niezwtocznie po ich otrzymaniu.
Jednoczes$nie zostaje udostepniona petna informacja o wtaczeniach, zawierajaca imie



i nazwisko cztonka Rady, uzasadnienie wytaczenia sie oraz wnioski, ktérych
wyltaczenie dotyczy.

2. Pracownicy w terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji, informujg na
pismie beneficjenta listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru o:

— wyniku oceny z warunkami okreslonymi w Karcie Oceny Wstepnej, Karcie
Zgodnosci Operacji z LSR, Karcie ZgodnoSci z Programem - Weryfikacja zgodnosci
operacji z warunkami pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020

— wyniku wyboru, w tym oceny w zakresie spetnienia przez operacje kryteriow
wyboru wraz z uzasadnieniem oceny operacji i podaniem liczby punktoéw
przyznanych przez Rade,

— ustalonej kwocie wsparcia wraz z uzasadnieniem, gdy jest ona nizsza niz
wnioskowana lub wystgpity btedy rachunkowe,

— czy operacja mieSci sie w limicie srodkéw wskazanych w ogtoszeniu o naborze.

3. W przypadku, gdy dana operacja zostata oceniona negatywnie na etapie oceny
formalnej , albo uzyskata nie wiecej niz 40% maksymalnej liczby punktéw na etapie
oceny merytorycznej lub otrzymata, co najmniej 40% punktéw na ocenie
merytorycznej, ale zostata ujeta na lisScie poza limitem $rodkéw, pracownicy biura
LGD-PM obligatoryjnie przekazuja pisemnie do Wnioskodawcy informacje
o mozliwych srodkach odwotawczych.

Przekazanie wnioskéw do Samorzadu Wojewddztwa

W terminie 7 dni od dnia dokonania wyboru operacji., Biuro LGD przekazuje do SW
wnioski o przyznanie pomocy dotyczace operacji wybranych wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi dokonanie wyboru operacji (zgodnie z zalgcznikiem nr 8),
zachowujac kopie przekazywanych dokumentéw. Przekazywanie i sposob
opracowywania dokumentacji odbywa sie zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
Wytycznymi Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Opiniowanie zmian umowy o przyznaniu pomocy

1. Beneficjent moze wystgpi¢ o zmiane umowy o przyznaniu pomocy do zarzadu
wojewddztwa.

2. Zmiana umowy wymaga opinii LGD w tej sprawie. O opinie wystepuje beneficjent lub
zarzad wojewddztwa wskazujac szczegdtowo, jakie zmiany do wniosku beneficjent
zamierza wprowadzic.

3. W przypadku, gdy planowana zmiana umowy dotyczy zakresu, ktéry podlegat ocenie
Rady pod wzgledem zgodnosci z LSR lub/i kryteriami wyboru operacji lub/i dotyczy
zakresu tematycznego, Przewodniczacy Rady kieruje wniosek do oceny.

4. Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady. Cztonkowie Rady o miejscu, terminie
i porzadku posiedzenia s3 powiadamiani najp6zniej 7 dni przed data posiedzenia.
Cztonkowie Rady ponownie dokonujg oceny formalnej i merytorycznej i podejmuja
uchwate w tej sprawie.

5. Po przeprowadzeniu ponownej oceny zmienianego wniosku:

a. w przypadku, gdy zmiana wniosku nie spowodowataby zmiany decyzji w sprawie
wyboru operacji do finansowania, Rada podejmuje uchwate potwierdzajaca, ze
pomimo wprowadzonych we wniosku zmian operacja pozostaje zgodna z LSR,
spetnia minimum punktowe oraz miesci sie w limicie srodkéw podanym w



b.

ogtoszeniu o naborze i w zwigzku z tym podlega finansowaniu; i Rada w formie
uchwaty wyraza zgode na zmiane umowy,

w przypadku, gdy zmiana wniosku powodowataby, Ze operacja nie zostataby
wybrana przez LGD do finansowania, Rada podejmuje uchwate stwierdzajaca, ze
wprowadzone we wniosku zmiany powodujg, Ze operacja bedzie niezgodna z LSR
lub wskutek oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru operacji nie spetni
minimum punktowego lub nie zmieSci sie w limicie $rodkéw podanym w
ogtoszeniu o naborze i w efekcie nie podlega finansowaniu, i Rada w formie
uchwaty nie wyraza zgody na zmiane umowy.

6. Jezeli planowana zmiana umowy dotyczy zakresu, ktéry nie podlegat ocenie Rady
pod wzgledem zgodnosci z LSR i kryteriami wyboru operacji, Rada wydaje w formie
uchwaty pozytywna opinie w przedmiocie zmiany umowy. Czynno$ci zwigzane z
opiniowaniem zmian umowy o przyznaniu pomocy LGD przeprowadza w terminie
14 dni od dnia wptywu prosby.

WNIESIENIE PROTESTU

1. Beneficjentowi przystuguje prawo wniesienia protestu w ciggu 7 dni od dnia
doreczenia informacji o nie wybraniu operacji.

2. Wnhniesienie protestu przystuguje od:

— negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR (negatywna ocena formalng),

— nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktéw,

— wyniku wyboru, gdy operacja nie mies$ci sie w limicie Srodkéw podanym
w ogtoszeniu o naborze()

— ustalonej kwoty wsparcia gdy jest ona nizsza niz wnioskowana.

3. Informacja o protescie zawiera dodatkowo pouczenie o zasadach i trybie wniesienia

protestu, tj. informuje o:

a. 7-dniowym terminie wniesienia protestu,

b. wskazuje zarzad wojewo6dztwa jako instytucje, do ktdrej nalezy wnies¢ protest za
posrednictwem LGD,

c. konieczno$ci zachowania formy pisemnej,

d. podaniu danych Wnioskodawcy i numeru nadanego wnioskowi,

e. potrzebie wskazania, w jakim zakresie Wnioskodawca nie zgadza sie z oceng
zgodnosci operacji z LSR, jezeli protest wnoszony jest od negatywnej oceny
zgodnosci operacji z LSR, wraz z uzasadnieniem,

f. potrzebie wskazania kryteriéw wyboru operacji, z ktérych oceng Wnioskodawca
sie nie zgadza, wraz z uzasadnieniem,

g. potrzebie wskazanie w jakim zakresie nie zgadza sie z ustalong kwotg wsparcia
wraz z uzasadnieniem

h. przedstawieniu zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie miaty
miejsce, wraz z uzasadnieniem,

i. koniecznosSci ztozenia pod protestem podpisu Wnioskodawcy lub osoby
upowaznionej do jego reprezentowania z zatgczeniem oryginatu lub kopii
dokumentu pos$wiadczajacego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
Whnioskodawcy.

4. Brak pouczenia lub btedne pouczenie o mozliwoSci wniesienia protestu nie wptywa

negatywnie na prawo Wnioskodawcy do wniesienia protestu.



10.

11.
12.

13.

14.

15.

Na etapie wnoszenia i rozstrzygania protestu, Wnioskodawca nie moze sktadac
dodatkowych dokumentéw, ktérych nie dotaczyl do wniosku na etapie jego
sktadania, a ktére mogtyby rzutowa¢ na wynik oceny. Jesli Wnioskodawca zataczy
takie dokumenty - nie bedg brane pod uwage przy ocenie.

O wniesionym protescie LGD informuje niezwtocznie zarzad wojewodztwa.

Whiesienie protestu i procedura odwotawcza nie wstrzymuja dalszego
postepowania z wnioskami wybranymi i przekazywanymi do zarzagdu wojewddztwa.

Do procedury odwotawczej - w zakresie nieuregulowanym w niniejszej procedurze -
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 14.06.1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego dotyczace doreczen i sposobu obliczania terminow.

Przewodniczacy Rady podejmuje decyzje o braku podstaw do weryfikacji w
przypadku, gdy mimo prawidtowego pouczenia Wnioskodawcy, protest zostat
wniesiony:
— po terminie
— przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia, o ktérym
mowa w art. 207 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych,
— bez wskazania kryteriow wyboru projektu, z ktérych oceng Wnioskodawca
sie nie zgadza i w jakim zakresie nie zgadza sie
— bez wskazania, w jakim zakresie Wnioskodawca nie zgadza sie z oceng
zgodnoSci operacji z LSR, jezeli protest wniesiony zostat od negatywnej oceny
zgodnosci operacji z LSR albo lub w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza
sie z ustaleniem przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana oraz nie
zawiera uzasadnienia.
Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia takze wéwczas, gdy zostala wyczerpana
kwota $rodkéw przewidzianych w umowie ramowej na realizacje danego celu
LSR w ramach srodkéw pochodzacych z danego EFSI.

W terminie 14 dni od dnia otrzymania przez LGD protestu Rada weryfikuje wyniki
dokonanej przez siebie oceny.

O wniesieniu Biuro LGD niezwtocznie zawiadamia Przewodniczacego Rady.

Przewodniczacy Rady, za posrednictwem POP lub droga poczty elektronicznej,
niezwlocznie przekazuje cztonkom Rady protest, a takze wyznacza termin, w jakim
weryfikacja powinna zosta¢ przeprowadzona.

Przewodniczacy Rady wyznacza jednocze$nie termin posiedzenia Rady, o ktérym
informuje wszystkich cztonk6w Rady.

W toku weryfikacji oceny operacji cztonkowie Rady zobowigzani sg do:

a. Zapoznania sie z wynikami pierwotnej oceny,

b. Wnikliwego przeanalizowania zarzutéw podniesionych w protescie,

c. Sprawdzenia zgodnosSci wnioskowanej operacji z LSR, w zakresie, w jakim
dokonana ocena zgodno$ci operacji z LSR zostata w proteScie zakwestionowana,

d. Sprawdzenia zgodnos$ci wnioskowanej operacji z tym kryterium lub kryteriami,
ktore zostaty wskazane w protescie.

e. Sprawdzenia zasadnosci obnizenia kwoty wsparcia.

Po uptywie terminu wyznaczonego na przeprowadzenie weryfikacji oceny, odbywa
sie posiedzenie Rady, na ktéorym podejmowane s3 dalsze czynnoSci zwigzane
z weryfikacjg protestu.
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16. W wyniku weryfikacji oceny operacji, Rada moze protest:

17.

18.

19.

20.

21.

22.

a. uwzgledni¢ - gdy w wyniku weryfikacji okazato sie, ze zastrzezenia do dokonanej
oceny lub zarzuty sg zasadne - woéwczas Rada dokonuje zmiany podjetego
rozstrzygniecia i odpowiednio:

— Przewodniczacy Rady kieruje wniosek do ponownej oceny merytorycznej/
wlasciwego etapu oceny, ktoéra dokonywana bedzie bezposrednio na
posiedzeniu Rady (Ponowna ocena operacji polega na powtornej weryfikacji
operacji w zakresie kryteriow i zarzutdw podnoszonych w protescie. Oznacza
to, Zze LGD nie dokonuje np. zmiany liczby punktéw w ramach kryteriéw w
stosunku do ktérych nie podniesiono zarzutow w protescie), albo

b. nie uwzgledni¢ - wéwczas Rada:

— Sporzadza pisemne stanowisko o braku podstaw do zmiany podjetego
rozstrzygniecia.

Po dokonaniu przez Rade weryfikacji oceny - LGD kieruje protest wraz z otrzymang
od Wnioskodawcy dokumentacja do zarzagdu wojewdédztwa oraz informuje o zmianie
decyzji lub o braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia i jednoczesnie
informuje Wnioskodawce o przekazaniu protestu do zarzagdu wojewddztwa.

Wyniki weryfikacji protestu i ponowna ocena wniosku nie moga negatywnie
wptywa¢ na pozycje na lisScie operacji tych z nich, ktére zostaly wybrane do
finansowania i mieszczg sie w limicie Srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o naborze.

Zarzad Wojewddztwa rozpatruje protest w ciggu 30 dni. W uzasadnionych
przypadkach, w szczego6lnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest
skorzystanie z pomocy ekspertow, termin rozpatrzenia protestu moze byc¢
przedtuzony, o czym zarzad wojewddztwa informuje na pis$mie wnioskodawce.
Termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczy¢ tacznie 60 dni od dnia jego
otrzymania. Moze nie uwzgledni¢ protestu i poda¢ Wnioskodawcy te informacje na
piSmie wraz z uzasadnieniem. Moze protest uwzglednic¢ i umiesci¢ operacje na liscie
projektow wybranych do dofinansowania i poinformowac o tym Wnioskodawce albo
skierowac go wlasciwego etapu oceny.

Zarzad Wojewddztwa przekazuje protest do LGD w celu przeprowadzenia ponownej
oceny projektu, jezeli stwierdzi, ze doszto do naruszen obowigzujacych procedur i
konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma istotny wptyw na wynik oceny.
Jednoczes$nie na piSmie informuje Wnioskodawce o przekazaniu sprawy do LGD.

LGD ponownie ocenia wniosek czyli powtornie weryfikuje projekt w zakresie
kryteriow wyboru, zgodnos$ci z LSR oraz ustalonej kwoty wsparcia z ktérymi
wnioskodawca sie nie zgadza oraz weryfikuje zarzuty o charakterze proceduralnym i
wynik ponownej weryfikacji przekazuje do zarzadu wojewddztwa.

Przebieg procedury odwotawczej wraz z wynikami gtosowania odnotowuje sie w
protokole z procedury odwotawczej. LGD zamieszcza na swojej stronie internetowej
informacje o wynikach swoich decyzji w zwigzku z wniesieniem protestéw (nowa
lista operacji, ktérych dotyczyty protesty, zgodnych z LSR, wybranych, ze
wskazaniem czy mieszczg sie w limicie oraz wskazaniem ustalonej kwoty wsparcia
wraz z uzasadnieniem jezZeli jest niZsza niz wnioskowana). Oznacza to, Ze na stronie
LGD znajdowac sie beda dwie listy: pierwotna oraz nowa, dotyczaca wytacznie
operacji, ktorych dotyczyty protesty.
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23.Udziat Cztonka Rady w pierwotnym wyborze operacji nie wyklucza go z udziatu w
autokontroli lub ponownym wyborze operacji.

24.W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury
odwotawczej zostanie wyczerpany limit wsparcia, przewidziany w umowie ramowej
na realizacje danego celu LSR:

1) Instytucja do ktorej wptynat protest (LGD potem zarzad wojewddztwa)
pozostawia go bez rozpatrzenia, informujac o tym na piSmie wnioskodawece.

2) Sad uwzgledniajgc skarge, stwierdza tylko, Ze ocena operacji zostata
przeprowadzona w sposOb naruszajacy prawo i nie przekazuje sprawy do
ponownego rozpatrzenia.

ARCHIWIZACJA DOKUMENTOW

1. Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskdw oraz oceng i wyborem
operacji, ktéra nie zostata przekazana do ZW, przechowywana jest w Biurze LGD.

2. Ogtoszenie o naborze podlega archiwizacji na stronie internetowej LGD.

3. W przypadku, gdy ktorykolwiek z etapéw naboru wnioskéw oraz oceny i wyboru
operacji dokonywany byt za posrednictwem POP, dokumentacja konkursowa
przechowywana i archiwizowana jest takze w systemie POP, z mozliwoscia jej
wydrukowania w kazdym czasie.

POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Jawnos$¢ dokumentacji

1) Wnioskodawca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng wnioskowanej
przez niego operacji. Powyzsze dokumenty udostepniane sg zainteresowanemu
Whnioskodawcy w Biurze LGD najp6Zniej w nastepnym dniu roboczym po dniu
ztozenia zadania - z prawem do wykonania ich kserokopii lub fotokopii. Biuro
LGD udostepniajac powyzsze dokumenty, zachowuje zasade anonimowos$ci oséb
dokonujgcych oceny.

2) Niniejsza procedura podlega udostepnieniu do wiadomosci publicznej takze poza
okresem prowadzenia przez LGD naboru, poprzez trwate zamieszczenie jej na
stronie internetowej LGD w formie pliku do pobrania. Dokument jest takze
dostepny w formie papierowej w siedzibie i Biurze LGD i jest wydawany na
zadanie osobom zainteresowanym.

2. Obliczanie i o0znaczanie terminow

1) Jezeli poczatkiem terminu okreSlonego w niniejszej procedurze w dniach jest
pewne zdarzenie, przy obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym
zdarzenie nastgpito. Uptyw ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za
koniec terminu.

2) Terminy okreSlone w tygodniach koncza sie z uptywem tego dnia w ostatnim
tygodniu, ktory nazwa odpowiada poczatkowemu dniowi terminu.

3) Jezeli koniec terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni
dzien terminu uwaza sie najblizszy nastepny dzien powszedni.

12



3. Bezpieczenstwo danych osobowych

W trakcie catego procesu naboru wnioskéw oraz oceny i wyboru operacji okreslonego w
niniejszej procedurze, LGD zapewnia petne bezpieczenstwo danych osobowych.

4. Zmiany procedury

1) Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwatg Zarzadu LGD i wymaga
uzgodnienia z ZW na zasadach okreSlonych w Umowie o warunkach i sposobie
realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢ zawartej
pomiedzy ZW a LGD.

2) Niniejsza procedura, po uzgodnieniach z zarzadem wojewddztwa podlega
niezwtocznemu zaktualizowaniu na stronie internetowej LGD.

5. Zasada stabilnosci

1) W przypadku, gdy niniejsza procedura ulegnie zmianie w okresie pomiedzy
ogloszeniem naboru a zakonczeniem procedury oceny i wyboru operacji w LGD,
do sposobu oceny i wyboru operacji w ramach tego naboru zastosowanie
znajduje procedura w dotychczasowym brzmieniu (obowigzujagca w momencie
ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takze w przypadku, gdy z
jakiegokolwiek powodu zajdzie konieczno$¢ dokonania ponownej oceny operacji
po przekazaniu wniosku do ZW.

2) W przypadku, gdy lokalne kryteria wyboru operacji ulegng zmianie w okresie
pomiedzy ogloszeniem naboru a zakonczeniem procedury oceny i wyboru
operacji w LGD, do oceny i wyboru operacji w ramach tego naboru zastosowanie
znajduja kryteria w dotychczasowym brzmieniu (obowigzujagce w momencie
ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takze w przypadku, gdy z
jakiegokolwiek powodu zajdzie konieczno$¢ dokonania ponownej oceny operacji
po przekazaniu wniosku do ZW.
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Graficzna prezentacja procedury

Obszar Czynnos¢ Okres Wykonawca
Podjecie decyzji o planowanym terminie naboru
na dang pll'zed51e\./v21q-c1e w rarfla}ch LSR oraz 14— 30 dni Zarzad LGD-PM
uzgodnienie terminu i wysoko$ci dostepnych
$rodkéw z SW
Ogtoszenie o Przygotowanie dokumentacji aplikacyjnej do 14 dni Biuro LGD-PM
naborze naboru
Publikacja ogtoszenia o naborZ(.e 14 - 30 dni 14 - 30 dni Biuro LGD-PM
przed planowanym rozpoczeciem naboru
Publikacja pelnej dokumentacji aplikacyjnej W dniu pubh.kaql Biuro LGD-PM
ogtoszenia
Nabér wnioskéw 14 - 30 dni Biuro LGD-PM
Ztozenie wniosku przyznanie pomocy w biurze W okresie naboru | Wnioskodawca
LGD-PM
Wydanie potwierdzenia przyjecia wniosku o W trakcie :
. L ) Biuro LGD
przyznanie pomocy przyjecia wniosku
Przy].mowa'nle Nadanie unikatowego numeru wniosku W t.rakc1.e Biuro LGD
irejestracja przyjecia wniosku
05k .
WRIOSKOW Rejestracja wniosku w rejestrze W t.rakc1.e Biuro LGD
przyjecia wniosku
Mozliwo$¢ skorzystania z Ezw. »Szybkiej Sciezki Pierwsze 7 dni Whioskodawca
oceny naboru
e . . Na kazdym etapie .
Mozliwo$¢ wycofania wniosku oceny Whioskodawca
Weryfikacja formalna - wypelnienie kart oceny bo7 dl.n O.d .
. - : zamkniecia Biuro LGD
wstepnej, zgodnosci z LSR i Programem
naboru
Po zakonczeniu
Przekazanie wnioskdw do oceny formalnej na weryﬁl.<ac11 Biuro LGD
POP formalnej przez
Biuro LGD
Analiza rejestru wnioskoéw ztozonych w Przed oceng Cztonkowie
konkursie pod katem bezstronnosci formalng Rady
Sktadanie deklaracji bezstronnosci Przed oceng Cztonkowie
formalng Rady
Weryfikacja Sporzadzenie przez sekretarza informacji o
. . . Przed oceng
formalna wylaczeniach z odnotowaniem w rejestrze Sekretarz
C . . . : formalng
wnioskow intereséw cztonkéw organu decyzyjnego
Ocena formalna, utworzenie listy wnioskow Do 4 dni o.d )
. . C s przekazania Cztonkowie
spetiajacych wymogi formalne oraz wnioskdw 105k
odrzuconych wnioskow przez Rady
Biuro LGD
Upublicznienie rejestru wnioskéw ze statusem PO;::}‘IN Il)t;;(;lze_mu Biuro LGD
oceny formalnej na stronie Radnych
Po zatwierdzeniu Biuro LGD
Przekazanie wnioskéw do dalszej oceny - listy przez
merytoryczne;j Przewodniczaceg
o Rady
Ocena merytoryczna w POP 7-10 dni od oceny Cztonkowie
formalnej Rady
Weryfikacja Odnotowanie w protokole posiedzenia W trakcie
merytoryczna informacji o wytaczeniach z oceny z podaniem posiedzenia Protokolant
wnioskow wnioskéw, ktérych wytaczenie dotyczy Panelu oceny
Przekazanie kart oceny Przewodniczacemu Przekazanie kart Czionkowie
y 4 przez POP Rady
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Na okres miedzy

Ustalenie terminu Posiedzenia Rady 21a28 ,dme“.“ od | Przewodniczacy
zakonczenia Rady
naboru
Weryfikacja kompletno$ci wypeionych kart Do 4,dm ij .
. zakonczenia Przewodniczacy
oceny i ewentualny zwrot do Cztonka Rady
J . . oceny Rady
celem uzupetnienia opiséw w karcie .
merytorycznej
Ewentualne uzupetnienie brakéw w karcie na . Cztonkowie
. . Bezzwtocznie
wezwanie Przewodniczacego Rady
Wyliczenie $redniej oceny dla projektu i .Przed . Przewodniczacy
: . . . posiedzeniem
sporzadzenie wstepnej listy rankingowej Rady Rady
Anallz,a wysokgsa, niezbednosci i rac10r.131nosa W trakcie Cztonkowie
kosztow kwalifikowanych oraz ustalenie kwot osiedzenia Rad Rad
Ustalenie wsparcia dla kazdego projektu P y y
kwoty Przypisanie kwot wsparcia do projektéw oraz W trakcie
) : . n s . . Sekretarz
wsparcia oraz zaznaczenie poziomu alokacji na liscie posiedzenia Rady
listy Zatwierdzenie listy wnioskéw wybranych i W trakcie Cztonkowie
rankingowej niewybranych w drodze uchwaty posiedzenia Rady Rady
Przekazanie list, uchwat wraz z protokotami z Po zamknieciu Przewodniczacy
posiedzen Rady do biura LGD-PM Posiedzenia Rady Rady
Niezwtocznie po
Publikacja listy wnioskéw wybranych i otrzymaniu .
. . . : . ) Biuro LGD
I niewybranych wraz z informacjg o wylaczeniach | listy(do 7 dni od
Publikacja .
s dnia wyboru)
wynikow . ;
: - : Niezwtlocznie po
naboru Przekazanie wtasciwym Wnioskodawcom o
. s o . : publikacji listy .
pisemnej informacji o wynikach wyboru i . . Biuro LGD
rzystugujgcych im srodkach odwotawczych (do 7 dni od dnia
przystugujacy y wyboru)
Protest Whiesienie protestu za posr’edmctwem LGD do w ciagu 7 dni gd whioskodawca
zarzgadu wojewddztwa dnia doreczenia
. Przekazanie wnioskdw wraz z dokumentacja Do 45 dni od
Przekazanie . . . n . . .
i potwierdzajaca dokonanie wyboru operacji do zakonczenia Biuro LGD
wnioskow
SwW naboru

Zalaczniki do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM:
Zatacznik Nr 1 Wzér rejestru przyjecia wniosku oraz jego oceny

Zatacznik nr 2 KARTA OCENY WSTEPNE]
Zatacznik nr 2A RAPORT DOT. OPERAC]I do wykorzystania przez Cztonkéw Rady przy ocenie
operacji w oparciu o kryteriach wyboru LGD-Przyjazne Mazowsze
Zatacznik Nr 3 Deklaracja poufnosci i bezstronnosci cztonkéw Rady Stowarzyszenia LGD-
Przyjazne Mazowsze

Zatacznik Nr 4A Karta oceny operacji wedtug kryteriow LGD-Przyjazne Mazowsze
Zatacznik Nr 4B Karta oceny operacji wedtug kryteriow LGD-Przyjazne Mazowsze
Zatacznik Nr 4C Karta oceny operacji wedtug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze
Zatacznik Nr 4D Karta oceny operacji wedtug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze
Zatacznik Nr 4E Karta oceny operacji wedtug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze
Zatacznik Nr 4F Karta oceny operacji wedtug kryteriéow LGD-Przyjazne Mazowsze
Zatacznik Nr 4G Karta oceny operacji wedtug kryteriow LGD-Przyjazne Mazowsze
Zatacznik Nr 4H Karta oceny operacji wedtug kryteriow LGD-Przyjazne Mazowsze
Zatacznik Nr 41 Karta oceny operacji wedtug kryteriow LGD-Przyjazne Mazowsze

Zatacznik Nr 5 Rejestr intereso6w cztonkéw organu decyzyjnego
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Zatacznik Nr 6 Weryfikacja zgodnosci operacji z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w
Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Zatacznik Nr 7 Karta oceny zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD - Przyjazne
Mazowsze.

Zatacznik Nr 8 Wykaz dokumentéw przekazywanych do Zarzadu Wojewo6dztwa

LGD jest zobowigzana przetwarzaé¢ dane osobowe z poszanowaniem obowigzkéw wynikajacych
z przepiséw prawa dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w tym z przepiséw ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2014 r. poz. 1182, z p6Zn. zm.)
i wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych.
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Zalacznik nr 2
do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

KARTA OCENY WSTEPNE]

Oznaczenie naboru:
Nr wniosku:
Imie i nazwisko / nazwa Wnioskodawcy:

Tytul operacji

TAK NIE

Czy wniosek zostal zloZzony w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze i nie
zostal wycofany?

Czy zakres tematyczny operacji jest zgodny z tematycznym zakresem operacji wskazanym w
ogloszeniu o naborze?

Czy forma wsparcia operacji jest zgodna z forma i wysokoscia wsparcia wskazang w
ogloszeniu o naborze?

Czy operacja spelnia dodatkowe warunki udzielenia wsparcia obowiazujace w ramach
naboru?

Uwagi:

Czy wniosek kierowany jest do dalszej oceny?

Sporzadzil: ...
(czytelny podpis pracownika)

( czytelny podpis Cztonka Rady)
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Zatacznik nr 2A

do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

RAPORT DOT. OPERAC]I

do wykorzystania przez Cztlonkéw Rady przy ocenie operacji
w oparciu o kryteriach wyboru LGD-Przyjazne Mazowsze

Oznaczenie naboru:

Nr wniosku:

Imie i nazwisko / nazwa Wnioskodawcy:
Tytul operacji;

Data wptywu wniosku do Biura LGD-PM:

Zakres badania tak nie uzasadnienie
Kompletno$¢ wniosku
Przeszedt ,wstepna $ciezke

Korzystanie przez formalna” w biurze LGD
Whnioskodawce Korzystat ze szkolen i
Z DOMOC doradztwa

p y ; Korzystat tylko ze szkolen lub
pracownikow tylko z doradztwa
LGD .

Nie korzystat
Whnioskodawca zobowigzat sie do stosowania
promocji LGD-PM
Wszystkie koszty wykazane we wniosku sg
kwalifikowalne
%
Dodatkowy wktad wtasny
lata

Dtugo$¢ zycia firmy
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Zatacznik Nr 1do procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Wzor rejestru przyjecia wniosku oraz jego oceny

Rejestr wniosk6w w ramach naboru na przedsiewzigcie .........cccurnmnnisss s s s s s s e s s s s s s (NAZWa przedsiewziecia)
Informacja
Da}ta © ewentual'nym Ocena formalna Ocena merytoryczna KOS.Z ty Wartos¢ .
Lo i wycofaniu kwalifiko : Miejsce
. Tytut Numer | Lokalizacja ) . wsparcia | Kwota [

. | Wnioskodawca : . . | godzina wniosku walne . na liscie
projektu | projektu | operacji T z - we wsparcia . .
ztozenia Przyczyna | Srednia | Maksymalna | we : rankingowej

. Data . . ) . whniosku
wniosku | T/N .| T/N |negatywnej | liczba liczba wniosku
wycofania . .
oceny punktéw | punktow
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Zatacznik Nr 3 do procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci czlonkow
Rady Stowarzyszenia LGD- Przyjazne Mazowsze

Ja nizej podpisany/podpisana o§wiadczam, ze zapoznatem sie z Regulaminem Rady i procedurami wyboru
i oceny operacji i nie zachodzi zadna z okolicznosci, ktére skutkujg wytaczeniem mnie z udziatu w
procesie oceny wniosku przyznanie pomocy, w tym:

Nie bratem/bratem osobistego udzialu w przygotowaniu wniosku o przyznanie pomocy bedacego
przedmiotem oceny,

Nie bratem/bratem osobistego udzialu w przygotowaniu wniosku o przyznanie pomocy
konkurujacego o przyznanie pomocy z wnioskiem bedgcym przedmiotem oceny,

Z osoba sktadajacg wniosek nie fgczy/tgczy mnie zwigzek matzenski, stosunek pokrewienstwa i
powinowactwa do drugiego stopnia,

Nie jestem/jestem i w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie
bytem zwigzany stosunkiem pracy z podmiotem sktadajacym wniosek o przyznanie pomocy
bedacy przedmiotem oceny

Nie swiadcze/swidczytem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego
oswiadczenia nie sSwiadczytem/Swiadczytem pracy na podstawie stosunkow cywilnoprawnych dla
podmiotu sktadajgcego wniosek o przyznanie pomocy bedacy przedmiotem oceny,

Nie jestem/jestem i w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie
bytem/ bytem cztonkiem organdéw zarzadzajacych i nadzorczych, wspélnikiem, udziatowcem lub
akcjonariuszem podmiotu sktadajacego wniosek o przyznanie pomocy bedacy przedmiotem
oceny,

zobowiazuje sie, ze bede wypetnia¢ moje obowiazki w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedza,
zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub
jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej
oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

Mi€jSCOWOSC .ourereereemeerseenreens dnia .....mceeeeeem e R

Imie i nazwisko

Zachodzi, co najmniej jedna z wyzej wymienionych okoliczno$ci, ktéra wyklucza mnie
z oceny nastepujacych wnioskéw o przyznanie pomocy:

LP.

Nr wniosku Whnioskodawca Przyczyna wytaczenia

WIN|=

Mi€jSCOWOSC «coureeeereeereenseerseeens dnia ....cmeeeeerem e I

Imie i nazwisko
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Zatacznik Nr 5 do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Rejestr interesow czlonkéw organu decyzyjnego

Posiedzenie Rady Decyzyjneéj....... Data
oy | micinamisko | Namer | Ui o
AN _]q S whnioskodawcy whniosku p_ -
glosowania whnioskodawca
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Zatacznik Nr 4A do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny operacji wedlug kryteriow LGD-Przyjazne Mazowsze

Przedsiewziecie Firma z pomystem
'Wnioskodawca Podmiot wnioskujacy
Numer wniosku 1/FP/2017/1/11
Tytul projektu Roboczy
Kryteria Punkty
merytoryczne Mozliwa punktacja Uzasadnienie oceny
punktowe Przyznane | Maksymalne

Utworzenie nowych miejsc pracy

Trzy plus nowe miejsca, tj. dwa etaty
Sredniorocznie ponad wymagane
minimum - 12 pkt

Dwa nowe miejsca, tj. jeden etat
Sredniorocznie ponad wymagane
minimum - 8 pkt 12

Jedno nowe miejsce, tj.
samozatrudnienie (jedynie w
przypadku podejmowania dziatalnosci
gospodarczej) lub utworzenie jednego
etatu Sredniorocznie - 4 pkt

Dodatkowy wktad 20% i wiecej - 8 pkt
Dodatkowy wktad 14-19,99% - 6 pkt
Dodatkowy wktad 7-13,99% - 4 pkt

Efektywnos$¢ projektow 8
Dodatkowy wktad 0,01-6,99% - 2 pkt
Poziom obligatoryjny wktadu wtasnego - 0
pkt
Nowy produkt, ustuga lub proces - 4 pkt
Innowacyjnos¢ w sferze gospodarczej Znaczaco udoskonalony produkt, ustuga 4

lub proces - 2 pkt
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Innowacyjno$¢ marketingowa lub
organizacyjna - 1 pkt

Brak innowacyjnosci - 0 pkt

Nowos¢ rezultatu

Nowos$¢ w skali kraju - 4 pkt

Nowos$¢ w skali wojewddztwa - 2 pkt

Nowos$¢ w skali przedsiebiorcy - 1 pkt

Brak nowosci rozwigzan - o pkt

Rozw6j Inteligentnych Specjalizacji

Ujecie Inteligentnych specjalizacji - 1 pkt

Brak Inteligentnych specjalizacji - 0 pkt

Komplementarno$¢ projektu

Powigzanie ze zrealizowanymi
projektami - 1 pkt

Brak komplementarnosci - 0 pkt

Uzasadnienie kosztow

Uzasadniono, celowo$¢, racjonalnos¢ i
zasadno$¢ kosztow - 4 pkt

Brak uzasadnienia racjonalnosci lub
celowosci lub zasadnosci kosztow
(beneficjent uzasadni co najmniej 2 z
powyzszych cech) - 2 pkt

Uzasadniono realnos¢ lub celowos¢ lub
zasadno$¢ kosztow (beneficjent uzasadni
co najmniej 2 z powyzszych cech) - 1 pkt

Nie uzasadniono kosztéw - 0 pkt

Dlugos¢ zycia firmy

Ponad 4 lata - 6 pkt

Ponad 2 lata - 4 pkt

Ponad rok - 2 pkt

Do roku - 1 pkt

Korzystanie przez Wnioskodawce
Z pomocy pracownikéw LGD

Przeszed! ,wstepna Sciezke formalng” w
biurze LGD - 5 pkt

Korzystat ze szkolen i doradztwa - 2 pkt

Korzystat tylko ze szkolen lub z doradztwa
-1pkt

Nie korzystat z Zadnej formy pomocy
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pracownikéw LGD - 0 pkt

Promocja obszaru LGDPM

Whioskodawca zobowigzat sie do
zamieszczenia w miejscu realizacji operacji
oraz na swojej stronie internetowej (jesli
posiada) informacji o zrealizowanym
projekcie wraz z podaniem Zrédta
finansowania oraz logo LGD - 3 pkt

Wnioskodawca nie ztozyt wraz z
dokumentacja konkursowg takiego
zobowiazania - 0 pkt

Grupy defaworyzowane

Osoba defaworyzowana zaktada firme - 4
pkt

Przedsiebiorca zatrudnia osobe
defaworyzowang - 3 pkt

Operacja nie obejmuje grup
defaworyzowanych - 0 pkt

Uwzglednienie innych celow LSR

Projekt wpisuje sie w co najmniej 2
dodatkowe cele - 3 pkt

Projekt wpisuje sie w co najmniej 1 cel - 1
pkt

Projekt nie wpisuje sie w inne cele - 0 pkt

Podniesienie kompetencji oséb realizujacych operacje

Whioskodawca uwzglednit w kosztach
udziat w szkoleniach lub formach
podnoszenia kompetencji - 2 pkt

Whnioskodawca nie uwzglednit w
kosztach udziatu w szkoleniach lub
formach podnoszenia kompetencji - 0
pkt

Kwota dofinansowania nizsza od maksymalnej okreslonej

LSR

Whnioskowana kwota pomocy jest
nizsza badz rowna 100 000 zt - 6 pkt

Whnioskowana kwota pomocy mie$ci
sie w przedziale 100 001 - 120 000 zt -
4 pkt

Whnioskowana kwota pomocy miesci

sie w przedziale 120 001 - 130 000 zt -
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2 pkt

Wnioskowana kwota pomocy mie$ci
sie w przedziale 130 001 zt - 150 000
zt - 0 pkt

LACZNIE

Przyznano

Maksymalnie

Ratio

0

63

0,00%

Uzasadnienie oceny

Data sporzadzenia

Podpis Cztonka Rady
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Zatacznik Nr 4B do procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny operacji wedlug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze

Przedsiewziecie 0d producenta do konsumenta
Whnioskodawca Podmiot wnioskujacy
Numer wniosku 1/PK/2017/1/11
Tytul projektu Roboczy
Kryteria Punkty
merytoryczne Mozliwa punktacja Uzasadnienie oceny
punktowe Przyznane Maksymalne
Trzy plus nowe miejsca, tj. dwa etaty $redniorocznie
ponad wymagane minimum - 12 pkt
. h Dwa nowe miejsca, tj. jeden etat Sredniorocznie ponad
Utworzenie nowyc wymagane minimum - 8 pkt 12

miejsc pracy

Jedno nowe miejsce, tj. samozatrudnienie (jedynie w
przypadku podejmowania dziatalnosci gospodarczej) lub
utworzenie jednego etatu $redniorocznie - 4 pkt

Dodatkowy wktad 20% i wiecej - 8 pkt

Dodatkowy wktad 14-19,99% - 6 pkt

Dodatkowy wktad 7-13,99% - 4 pkt

Efektywno$¢ projektow 8
Dodatkowy wktad 0,01-6,99% - 2 pkt
Poziom obligatoryjny wktadu wtasnego - 0 pkt
Nowy produkt, ustuga lub proces - 4 pkt
Znaczaco udoskonalony produkt, ustuga lub proces - 2 pkt
Innowacyjno$¢ w sferze 4
gospodarczej
Innowacyjno$¢ marketingowa lub organizacyjna - 1 pkt
Brak innowacyjnosci — 0 pkt
Nowo$¢ w skali kraju - 4 pkt
Nowo$¢ w skali wojewddztwa - 2 pkt
Nowos¢ rezultatu 4

Nowo$¢ w skali przedsiebiorcy - 1 pkt

Brak nowosci rozwigzan - o pkt
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Rozwdj Inteligentnych

Ujecie Inteligentnych specjalizacji - 1 pkt

Specjalizacji Brak Inteligentnych specjalizacji - 0 pkt
L, Powigzanie ze zrealizowanymi
Komplementarnos¢ projektami - 1 pkt
projektu

Brak komplementarnos$ci - 0 pkt

Uzasadnienie kosztow

Uzasadniono, celowos¢, racjonalno$¢i zasadno$cé-kosztow
-4 pkt

Brak uzasadnienia racjonalnosci lub celowosci lub
zasadnosci kosztéw (beneficjent uzasadni co najmniej 2 z
powyzszych cech) - 2 pkt

Uzasadniono realno$¢ lub celowos$¢ lub zasadno$é-kosztow
(beneficjent uzasadni co najmniej 2 z powyzszych cech) -
1 pkt

Nie uzasadniono kosztow - 0 pkt

Korzystanie przez
Whnioskodawce
z pomocy pracownikow
LGD

Przeszedt ,wstepna Sciezke formalng” w biurze LGD - 5
pkt

Korzystat ze szkolen i doradztwa - 2 pkt

Korzystat tylko ze szkolen lub doradztwa - 1 pkt

Nie korzystat z zadnej formy pomocy pracownikéw LGD -
0 pkt

Promocja obszaru
LGDPM

Whnioskodawca zobowigzat sie do zamieszczenia w
miejscu realizacji operacji oraz na swojej stronie
internetowej (jesli posiada) informacji o zrealizowanym
projekcie wraz z podaniem zrédta finansowania oraz logo
LGD - 3 pkt

Whnioskodawca nie ztozyt wraz z dokumentacja
konkursowa takiego zobowigzania - 0 pkt

Grupy defaworyzowane

Osoba defaworyzowana zaktada firme - 4 pkt
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Przedsiebiorca zatrudnia osobe defaworyzowang - 3 pkt

Operacja nie obejmuje grup defaworyzowanych - 0 pkt

Uwzglednienie innych

Projekt wpisuje sie w co najmniej 2 dodatkowe cele - 3 pkt

p 3
celow LSR Projekt wpisuje sie w co najmniej 1 cel - 1 pkt
Projekt nie wpisuje sie w inne cele - 0 pkt
Przyznano Maksymalnie Ratio
LACZNIE
0 49 0,00%

Uzasadnienie oceny

Data sporzadzenia

Podpis Cztonka Rady
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Zatacznik Nr 4C do procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny operacji wedlug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze

Przedsiewziecie Przetwarzaj lokalnie
Whnioskodawca Podmiot wnioskujacy
Numer wniosku 1/PL/2017/111
Tytutl projektu Roboczy
Kryteria Punkty
merytoryczne Mozliwa punktacja Uzasadnienie oceny
punktowe Przyznane Maksymalne
Trzy plus nowe miejsca, tj. dwa etaty $redniorocznie
ponad wymagane minimum - 12 pkt
Utworzenie nowych Dwa nowe miejsca, tj. ]edep .etat Sredniorocznie ponad
miejsc pracy wymagane minimum - 8 pkt 12
Jedno nowe miejsce, tj. samozatrudnienie (jedynie w
przypadku podejmowania dziatalno$ci gospodarczej) lub
utworzenie jednego etatu $redniorocznie - 4 pkt
Dodatkowy wktad 20% i wiecej - 8 pkt
Dodatkowy wktad 14-19,99% - 6 pkt
L, o, Dodatkowy wktad 7-13,99% - 4 pkt
Efektywno$¢ projektow 8
Dodatkowy wktad 0,01-6,99% - 2 pkt
Poziom obligatoryjny wktadu wtasnego - 0 pkt
Nowy produkt, ustuga lub proces - 4 pkt
Znaczaco udoskonalony produkt, ustuga lub proces - 2 pkt
Innowacyjno$¢ w sferze 4
gospodarczej
Innowacyjno$¢ marketingowa lub organizacyjna - 1 pkt
Brak innowacyjnosci - 0 pkt
., Powigzanie ze zrealizowanymi
Komplen}entarnosc projektami - 1 pkt 1
projektu
Brak komplementarnosci - 0 pkt
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Uzasadnienie kosztow

Uzasadniono, celowos¢, racjonalno$¢i zasadno$cé-kosztow
-4 pkt

Brak uzasadnienia racjonalnosci lub celowosci lub
zasadnoS$ci kosztéw (beneficjent uzasadni co najmniej 2 z
powyzszych cech) - 2 pkt

Uzasadniono realno$¢ lub celowos$¢ lub zasadno$é-kosztow
(beneficjent uzasadni co najmniej 2 z powyzszych cech) -
1 pkt

Nie uzasadniono kosztéw - 0 pkt

Korzystanie przez
Whnioskodawce
z pomocy pracownikéw
LGD

Przeszedt ,wstepna Sciezke formalng” w biurze LGD - 5
pkt

Korzystat ze szkolen i doradztwa - 2 pkt

Korzystat tylko ze szkolen lub doradztwa - 1 pkt

Nie korzystat z zadnej formy pomocy pracownikéw LGD -
0 pkt

Promocja obszaru
LGDPM

Wnioskodawca zobowigzat sie do zamieszczenia w
miejscu realizacji operacji oraz na swojej stronie
internetowej (jesli posiada) informacji o zrealizowanym
projekcie wraz z podaniem zrédta finansowania oraz logo
LGD - 3 pkt

Wnioskodawca nie ztozyt wraz z dokumentacja
konkursowa takiego zobowigzania - 0 pkt

Grupy defaworyzowane

Osoba defaworyzowana zaktada firme - 4 pkt

Przedsiebiorca zatrudnia osobe defaworyzowang - 3 pkt

Operacja nie obejmuje grup defaworyzowanych - 0 pkt

Uwzglednienie innych
celé6w LSR

Projekt wpisuje sie w co najmniej 2 dodatkowe cele - 3 pkt

Projekt wpisuje sie w co najmniej 1 cel - 1 pkt
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Projekt nie wpisuje sie w inne cele - 0 pkt

LACZNIE

Przyznano

Maksymalnie

Ratio

0

44

0,00%

Uzasadnienie oceny

Data sporzadzenia

Podpis Cztonka Rady
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Zatacznik Nr 4D do procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny operacji wedlug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze

Przedsiewziecie Weekend na wsi
'Wnioskodawca Podmiot wnioskujacy
Numer wniosku 1/WW/2017/1V
Tytul projektu Roboczy
Kryteria Punkty
merytoryczne Mozliwa punktacja Uzasadnienie oceny
punktowe Przyznane Maksymalne
Dodatkowy wktad 20% i wiecej - 8 pkt
Dodatkowy wktad 14-19,99% - 6 pkt
L, o, Dodatkowy wktad 7-13,99% - 4 pkt
Efektywnosc¢ projektow 8
Dodatkowy wktad 0,01-6,99% - 2 pkt
Poziom obligatoryjny wktadu wtasnego - 0 pkt
Nowy produkt, ustuga lub proces - 4 pkt
Znaczaco udoskonalony produkt, ustuga lub proces - 2 pkt
Innowacyjno$¢ w sferze 4
gospodarczej
Innowacyjno$¢ marketingowa lub organizacyjna - 1 pkt
Brak innowacyjnosci - 0 pkt
Nowos$¢ w skali kraju - 4 pkt
Nowo$c¢ w skali wojewodztwa - 2 pkt
Nowos¢ rezultatu 4
Nowo$¢ w skali przedsiebiorcy - 1 pkt
Brak nowosci rozwigzan - o pkt
Rozwoéj Inteligentnych Ujecie Inteligentnych specjalizacji - 1 pkt 1
Specjalizacji Brak Inteligentnych specjalizacji - 0 pkt
Komplen?entarnosc Powiazanie ze zrealizowanymi projektami - 1 pkt 1
projektu
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Brak komplementarnos$ci - 0 pkt

Uzasadnienie kosztow

Uzasadniono, celowo$¢, racjonalno$¢i zasadno$é-kosztéw
-4 pkt

Brak uzasadnienia racjonalnosci lub celowosci lub
zasadnosci kosztow (beneficjent uzasadni co najmniej 2 z
powyzszych cech) - 2 pkt

Uzasadniono realno$¢ lub celowos$¢ lub zasadno$é-kosztow
(beneficjent uzasadni co najmniej 2 z powyzszych cech) -1
pkt

Nie uzasadniono kosztéw - 0 pkt

Korzystanie przez
Whnioskodawce
z pomocy pracownikéw
LGD

Przeszedt ,wstepna $ciezke formalng” w biurze LGD - 5 pkt

Korzystat ze szkolen i doradztwa - 2 pkt

Korzystat tylko ze szkolen lub tylko z doradztwa - 1 pkt

Nie korzystat z zadnej formy pomocy pracownikéw LGD - 0
pkt

Promocja obszaru LGDPM

Whnioskodawca zobowigzat sie do zamieszczenia w miejscu
realizacji operacji oraz na swojej stronie internetowe;j (jesli
posiada) informacji o zrealizowanym projekcie wraz z
podaniem Zrddta finansowania oraz logo LGD - 3 pkt

Whnioskodawca nie ztozyt wraz z dokumentacjg konkursowa
takiego zobowigzania - 0 pkt

Partnerstwo

Minimum 3 partneréw (w tym partnerstwo
publiczno-spoteczne) - 4 pkt

Minimum 2 partneréw - 2 pkt

Minimum 1 partner - 1 pkt

Brak partnerstwa - 0 pkt

Uwzglednienie innych
celow LSR

Projekt wpisuje sie w co najmniej 2 dodatkowe cele - 3 pkt
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Projekt wpisuje sie w co najmniej 1 cel - 1 pkt

Projekt nie wpisuje sie w inne cele - 0 pkt

LACZNIE

Przyznano

Maksymalnie

Ratio

0

37

0,00%

Uzasadnienie oceny

Data sporzadzenia

Podpis Czltonka Rady
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Zatacznik Nr 4E do procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny operacji wedlug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze

Przedsiewziecie Atrakcje Przyjaznego Mazowsza
Whnioskodawca Podmiot wnioskujacy
Numer wniosku 1/APM/2017/V
Tytul projektu Roboczy
Kryteria Punkty
merytoryczne Mozliwa punktacja Uzasadnienie oceny
punktowe Przyznane Maksymalne
Innowacyjno$é w sferze Wykazano innowacyjno$¢ - 4 pkt 4
publicznej Brak innowacyjnosci - 0 pkt
L, Powigzanie ze zrealizowanymi
Komplen3entarnosc projektami - 1 pkt 1
projektu
Brak komplementarnosci - 0 pkt
Uzasadniono, celowo$¢, racjonalno$¢i zasadno$é-kosztéw
-4 pkt
Brak uzasadnienia racjonalnosci lub celowosci lub
zasadno$ci kosztow (beneficjent uzasadni co najmniej 2 z
powyzszych cech) - 2 pkt
Uzasadnienie kosztow - — — — - 4
Uzasadniono realnos¢ lub celowos¢ lub zasadno$¢-kosztow
(beneficjent uzasadni co najmniej 2 z powyzszych cech) -
1 pkt
Nie uzasadniono kosztéw - 0 pkt
Przeszed! ,wstepna Sciezke formalng” w biurze LGD - 5
pkt
Korzystanie przez
Wnioskodawce z Korzystat ze szkolen i doradztwa - 2 pkt 5
pomocy pracownikéow
LGD Korzystat tylko ze szkolen lub tylko z doradztwa - 1 pkt
Nie korzystat z zadnej formy pomocy pracownikéw LGD -
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0 pkt

Promocja obszaru

Whnioskodawca zobowigzat sie do zamieszczenia w
miejscu realizacji operacji oraz na swojej stronie
internetowej (jesli posiada) informacji o zrealizowanym
projekcie wraz z podaniem Zrédta finansowania oraz logo

3
LGDPM LGD - 3 pkt
Wnioskodawca nie ztozyt wraz z dokumentacja
konkursowa takiego zobowigzania - 0 pkt
Minimum 3 partneréw (w tym partnerstwo
publiczno-spoteczne) - 4 pkt
Partnerstwo Minimum 2 partneréw - 2 pkt 4
Minimum 1 partner - 1 pkt
Brak partnerstwa - 0 pkt
Projekt wpisuje sie w co najmniej 2 dodatkowe cele - 3 pkt
Uwzglednienie innych 3
celow LSR Projekt wpisuje sie w co najmniej 1 cel - 1 pkt
Projekt nie wpisuje sie w inne cele - 0 pkt
Inwestycja realizowana jest w miejscowosci ponizej 5 tys.
Realizacja inwestycji w Mieszkancéw - 4 pkt
miejscowosci ponizej 5 4
tys. Mieszkancow Inwestycja realizowana jest w miejscowosci powyzej 5 tys.
Mieszkancow - 0 pkt
Whnioskodawca przedtozyt Regulamin korzystania z
Regulamin korzystania z nieodptatnej og'olnodo,stt?pne] infrastruktury dla
’ mieszkancéw - 4 pkt
infrastruktury dla - - - - - 4
. Py Whnioskodawca nie ztozyt Regulamin korzystania z
mieszkancow . L .
nieodptatnej ogélnodostepne;j infrastruktury dla
mieszkancow - 0 pkt
Przyznano Maksymalnie Ratio
LACZNIE
0 32 0,00%

Uzasadnienie oceny
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Data sporzadzenia

Podpis Cztonka Rady
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Zatacznik Nr 4F do procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny operacji wedlug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze

Przedsiewziecie Skarby Przyjaznego Mazowsza
Whnioskodawca Podmiot wnioskujacy
Numer wniosku 1/SKM/2017/VI
Tytul projektu Roboczy
Kryteria Punkty
merytoryczne Mozliwa punktacja Uzasadnienie oceny
punktowe Przyznane Maksymalne
Dodatkowy wktad 20% i wiecej - 8 pkt
Dodatkowy wktad 14-19,99% - 6 pkt
L, o, Dodatkowy wkitad 7-13,99% - 4 pkt
Efektywno$¢ projektéow 8
Dodatkowy wktad 0,01-6,99% - 2 pkt
Poziom obligatoryjny wktadu wtasnego - 0 pkt
Innowacyjnos¢ w sferze Wykazano innowacyjno$¢ - 4 pkt 4
publicznej/ spoteczna Brak innowacyjnosci - 0 pkt
L, Powigzanie ze zrealizowanymi
Komplen}entarnosc projektami - 1 pkt 1
projektu
Brak komplementarnosci - 0 pkt
Uzasadniono, celowos¢, racjonalno$¢i zasadnos$cé-kosztéw
-4 pkt
Brak uzasadnienia racjonalnosci lub celowosci lub
zasadnosci kosztéw (beneficjent uzasadni co najmniej 2 z
powyzszych cech) - 2 pkt
Uzasadnienie kosztow - — — — - 4
Uzasadniono realnos¢ lub celowos¢ lub zasadno$¢-kosztow
(beneficjent uzasadni co najmniej 2 z powyzszych cech) -
1 pkt
Nie uzasadniono kosztéw - 0 pkt
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Korzystanie przez
Whnioskodawce z

Przeszedt ,wstepng $ciezke formalng” w biurze LGD - 5
pkt

Korzystat ze szkolen i doradztwa - 2 pkt

s 5
pomocy le;?];owmkow Korzystat tylko ze szkolen lub tylko z doradztwa - 1 pkt
Nie korzystat z zadnej formy pomocy pracownikéw LGD -
0 pkt
Whnioskodawca zobowigzat sie do zamieszczenia w
miejscu realizacji operacji oraz na swojej stronie
internetowej (jesli posiada) informacji o zrealizowanym
Promocja obszaru projekcie wraz z podaniem Zrédta finansowania oraz logo 3
LGDPM LGD - 3 pkt
Wnioskodawca nie ztozyl wraz z dokumentacja
konkursowa takiego zobowigzania - 0 pkt
Minimum 3 partneréw (w tym partnerstwo
publiczno-spoteczne) - 4 pkt
Partnerstwo Minimum 2 partneréw - 2 pkt 4
Minimum 1 partner - 1 pkt
Brak partnerstwa - 0 pkt
Projekt wpisuje sie w co najmniej 2 dodatkowe cele - 3 pkt
Uwzglednienie innych 3
celow LSR Projekt wpisuje sie w co najmniej 1 cel - 1 pkt
Projekt nie wpisuje sie w inne cele - 0 pkt
Inwestycja realizowana jest w miejscowosci ponizej 5 tys.
Realizacja inwestycji w Mieszkancow - 4 pkt
miejscowosci ponizej 5 4
tys. Mieszkancow Inwestycja realizowana jest w miejscowos$ci powyzej 5 tys.
Mieszkancow - 0 pkt
Przyznano Maksymalnie Ratio
LACZNIE
0 36 0,00%

Uzasadnienie oceny
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Data sporzadzenia

Podpis Cztonka Rady
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Zatacznik Nr 4G do procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny operacji wedlug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze

Przedsiewziecie Marka Przyjazne Mazowsze
Whnioskodawca Podmiot wnioskujacy
Numer wniosku 1/PM/2017/VIL
Tytul projektu Roboczy
Kryteria Punkty
merytoryczne Mozliwa punktacja Uzasadnienie oceny
punktowe Przyznane Maksymalne
Dodatkowy wktad 20% i wiecej - 8 pkt
Dodatkowy wktad 14-19,99% - 6 pkt
L, o, Dodatkowy wkitad 7-13,99% - 4 pkt
Efektywno$¢ projektéow 8
Dodatkowy wktad 0,01-6,99% - 2 pkt
Poziom obligatoryjny wktadu wtasnego - 0 pkt
Innowacyjnos¢ w sferze Wykazano innowacyjno$¢ - 4 pkt 4
spolecznej Brak innowacyjnosci - 0 pkt
L, Powigzanie ze zrealizowanymi
Komplen}entarnosc projektami - 1 pkt 1
projektu
Brak komplementarnosci - 0 pkt
Uzasadniono, celowos¢, racjonalno$¢i zasadnos$cé-kosztéw
-4 pkt
Brak uzasadnienia racjonalnosci lub celowosci lub
zasadnosci kosztéw (beneficjent uzasadni co najmniej 2 z
powyzszych cech) - 2 pkt
Uzasadnienie kosztow - — — — - 4
Uzasadniono realno$¢ lub celowos¢ lub zasadno$¢-kosztow
(beneficjent uzasadni co najmniej 2 z powyzszych cech) -
1 pkt
Nie uzasadniono kosztéw - 0 pkt
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Korzystanie przez
Whnioskodawce z
pomocy pracownikow
LGD

Przeszedt ,wstepng $ciezke formalng” w biurze LGD - 5
pkt

Korzystat ze szkolen i doradztwa - 2 pkt

Korzystat tylko ze szkolen lub tylko z doradztwa - 1 pkt

Nie korzystat z zadnej formy pomocy pracownikéw LGD -
0 pkt

Promocja obszaru
LGDPM

Whnioskodawca zobowigzal sie do zamieszczenia w
miejscu realizacji operacji oraz na swojej stronie
internetowej (jesli posiada) informacji o zrealizowanym
projekcie wraz z podaniem Zrédta finansowania oraz logo
LGD - 3 pkt

Wnioskodawca nie ztozyl wraz z dokumentacja
konkursowa takiego zobowigzania - 0 pkt

Partnerstwo

Minimum 3 partneréw (w tym partnerstwo
publiczno-spoteczne) - 4 pkt

Minimum 2 partneréw - 2 pkt

Minimum 1 partner - 1 pkt

Brak partnerstwa - 0 pkt

Uwzglednienie innych
celéw LSR

Projekt wpisuje sie w co najmniej 2 dodatkowe cele - 3 pkt

Projekt wpisuje sie w co najmniej 1 cel - 1 pkt

Projekt nie wpisuje sie w inne cele - 0 pkt

LACZNIE

Przyznano

Maksymalnie

Ratio

0

32

0,00%

Uzasadnienie oceny
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Data sporzadzenia

Podpis Cztonka Rady
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Zatacznik Nr 4H do procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny operacji wedlug kryteriéw LGD-Przyjazne Mazowsze

Przedsiewziecie Aktywna wie$
Whnioskodawca Podmiot wnioskujacy
Numer wniosku 1/AW/2017/VIIl
Tytul projektu Roboczy
Kryteria Punkty
merytoryczne Mozliwa punktacja Uzasadnienie oceny
punktowe Przyznane Maksymalne
Dodatkowy wktad 20% i wiecej - 8 pkt
Dodatkowy wktad 14-19,99% - 6 pkt
L, o, Dodatkowy wkitad 7-13,99% - 4 pkt
Efektywno$¢ projektéow 8
Dodatkowy wktad 0,01-6,99% - 2 pkt
Poziom obligatoryjny wktadu wtasnego - 0 pkt
Innowacyjnos¢ w sferze Wykazano innowacyjno$¢ - 4 pkt 4
spolecznej Brak innowacyjnosci - 0 pkt
L, Powigzanie ze zrealizowanymi
Komplen}entarnosc projektami - 1 pkt 1
projektu
Brak komplementarnosci - 0 pkt
Uzasadniono, celowos¢, racjonalno$¢i zasadnos$cé-kosztéw
-4 pkt
Brak uzasadnienia racjonalnosci lub celowosci lub
zasadnosSci kosztéw (beneficjent uzasadni co najmniej 2 z
powyzszych cech) - 2 pkt

Uzasadnienie kosztow - — — — - 4

Uzasadniono realno$¢ lub celowos¢ lub zasadno$¢-kosztow

(beneficjent uzasadni co najmniej 2 z powyzszych cech) -

1 pkt
Nie uzasadniono kosztéw - 0 pkt
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Korzystanie przez
Whnioskodawce z
pomocy pracownikow
LGD

Przeszedt ,wstepng $ciezke formalng” w biurze LGD - 5
pkt

Korzystat ze szkolen i doradztwa - 2 pkt

Korzystat tylko ze szkolen lub tylko z doradztwa - 1 pkt

Nie korzystat z zadnej formy pomocy pracownikéw LGD -
0 pkt

Promocja obszaru
LGDPM

Whnioskodawca zobowigzat sie do zamieszczenia w
miejscu realizacji operacji oraz na swojej stronie
internetowej (jesli posiada) informacji o zrealizowanym
projekcie wraz z podaniem Zrédta finansowania oraz logo
LGD - 3 pkt

Wnioskodawca nie ztozyt wraz z dokumentacja
konkursowa takiego zobowigzania - 0 pkt

Partnerstwo

Minimum 3 partneréw (w tym partnerstwo
publiczno-spoteczne) - 4 pkt

Minimum 2 partneréw - 2 pkt

Minimum 1 partner - 1 pkt

Brak partnerstwa - 0 pkt

Uwzglednienie innych
celéw LSR

Projekt wpisuje sie w co najmniej 2 dodatkowe cele - 3 pkt

Projekt wpisuje sie w co najmniej 1 cel - 1 pkt

Projekt nie wpisuje sie w inne cele - 0 pkt

Grupy defaworyzowane

Wnioskodawca objat projektem co najmniej 2 grupy
defaworyzowane - 3 pkt

Wnioskodawca objat projektem co najmniej 1 grupe
defaworyzowang - 1 pkt

Whnioskodaweca nie objat projektem Zzadnej grupy
defaworyzowanej - 0 pkt

LACZNIE

Przyznano

Maksymalnie

Ratio

0

35

0,00%

Uzasadnienie oceny
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Data sporzadzenia

Podpis Czltonka Rady
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Zatacznik Nr 41 do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny operacji wedlug kryteriow LGD-Przyjazne Mazowsze

Przedsiewziecie Firma z pomystem - podejmowanie dziatalnosci gospodarczej
'Wnioskodawca Podmiot wnioskujacy
Numer wniosku 1/FPP/2017/IX
Tytul projektu Roboczy
Kryteria Punkty
merytoryczne Mozliwa punktacja Uzasadnienie oceny
punktowe Przyznane Maksymalne

Utworzenie nowych miejsc

Trzy plus nowe miejsca, tj. dwa etaty $redniorocznie ponad wymagane
minimum - 12 pkt

Dwa nowe miejsca, tj. jeden etat $redniorocznie ponad wymagane minimum
- 8 pkt

12
pracy
Jedno nowe miejsce, tj. samozatrudnienie (jedynie w przypadku
podejmowania dziatalnos$ci gospodarczej) lub utworzenie jednego etatu
$redniorocznie - 4 pkt
Nowos$¢ w skali kraju - 4 pkt
Nowo$¢ w skali wojewoddztwa - 2 pkt
Nowos¢ rezultatu 4
Nowo$¢ w skali przedsiebiorcy - 1 pkt
Brak nowosci rozwigzan - o pkt
Rozwdj Inteligentnych Ujecie Inteligentnych specjalizacji - 1 pkt 1
Specjalizacji Brak Inteligentnych specjalizacji - 0 pkt
L, Powigzanie ze zrealizowanymi
Komplementarnosc projektami - 1 pkt 1
projektu
Brak komplementarnosci - 0 pkt
Uzasadniono, celowo$¢, racjonalno$¢i zasadno$é-kosztéw - 4 pkt
Uzasadnienie kosztéw 4

Brak uzasadnienia racjonalnosci lub celowosci lub zasadnosci kosztow
(beneficjent uzasadni co najmniej 2 z powyzszych cech) - 2 pkt
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Uzasadniono realno$¢ lub celowo$¢ lub zasadnos$é-kosztéw (beneficjent
uzasadni co najmniej 2 z powyzszych cech) - 1 pkt
Nie uzasadniono kosztéw - 0 pkt
Przeszedt ,wstepna $ciezke formalng” w biurze LGD - 5 pkt
Korzystanie przez
Wnioskodawce Korzystat ze szkolen i doradztwa - 2 pkt 5
Z pomocy pracownikow
LGD Korzystat tylko ze szkolen lub tylko z doradztwa - 1 pkt
Nie korzystat z zadnej formy pomocy pracownikéw LGD - 0 pkt
Wnioskodawca zobowiazat sie do zamieszczenia w miejscu realizacji
operacji oraz na swojej stronie internetowej (jesli posiada) informacji o
] zrealizowanym projekcie wraz z podaniem zrédia finansowania oraz logo
Promocja obszaru LGDPM 3
LGD - 3 pkt
Whnioskodawca nie ztozyt wraz z dokumentacjg konkursowg takiego
zobowiazania - 0 pkt
Osoba defaworyzowana zaktada firme - 4 pkt
Grupy defaworyzowane Przedsiebiorca zatrudnia osobe defaworyzowang - 3 pkt 4
Operacja nie obejmuje grup defaworyzowanych - 0 pkt
Projekt wpisuje sie w co najmniej 2 dodatkowe cele - 3 pkt
Uwzglednienie innych 3
celow LSR Projekt wpisuje sie w co najmniej 1 cel - 1 pkt
Projekt nie wpisuje sie w inne cele - 0 pkt
Podniesienie kompetencji Whnioskodawca uwzglednit udzial w szkoleniach - 2 pkt

0so6b realizujacych ] - - ] - 2

operacje Wnioskodawca nie uwzglednit udziatu w szkoleniach - 0 pkt

LACZNIE Przyznano | Maksymalnie Ratio
0 39 0,00%

Uzasadnienie oceny
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Data sporzadzenia

Podpis Cztonka Rady
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Zalgcznik nr 6 do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

WERYFIKACJA ZGODNOSCI OPERACJI Z WARUNKAMI PRZYZNANIA POMOCY
OKRESLONYMI W PROGRAMIE ROZWOJU OBSZRZOW WIEJSKICH NA LATA 2014-2020 *

Weryfikacja dokonywana na podstawie informacji zawartych w ztozonym wniosku o przyznanie pomocy

i ztozonych wraz z nim dokumentach, a takze w oparciu o informacje pochodzqce z baz administrowanych przez
podmioty administracji publicznej, tj. Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej, Krajowy
Rejestr Sqdowy, rejestr Ksigg Wieczystych oraz udostgpnione przez Samorzgd Wojewodztwa

(LGD nie ma obowigzku wystgpowania z prosbq o udostgpnienie danych do innych podmiotéw).

Karte wypetnia si¢ przy zastosowaniu ogolnej wskazowki dotyczgcej odpowiedzi TAK, NIE, ND.

TAK — mozliwe jest udzielenie jednoznacznej pozytywnej odpowiedzi na pytanie,

NIE — mozliwe jest udzielenie jednoznacznej negatywnej odpowiedzi lub na podstawie dostepnych informacji
i dokumentow nie mozna potwierdzi¢ spelniania danego kryterium,

ND — weryfikowany punkt karty nie dotyczy danego Wnioskodawcy.

Weryfikujacy
TAK  NIE ND

. Whioskodawca jest osoba fizyczna / osoba fizyczna wykonujaca
dzialalno$¢ gospodarcza

1. Miejsce zamieszkania osoby fizycznej znajduje si¢ na obszarze wiejskim
objetym LSR — dotyczy 0s6b fizycznych, ktdre nie wykonuja dziatalnosci
gospodarczej, do ktérej stosuje si¢ przepisy ustawy o swobodzie
dziatalnos$ci gospodarczej

2. Miejsce oznaczone adresem, pod ktorym osoba fizyczna wykonuje
dziatalno$¢ gospodarcza, wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnoéci Gospodarczej znajduje si¢ na obszarze wiejskim objetym
LSR — dotyczy o0so6b fizycznych, ktore wykonuja dzialalnosé
gospodarcza, do ktdrej stosuje si¢ przepisy ustawy o swobodzie
dziatalnos$ci gospodarczej

3. Whioskodawca jest obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej

4. Whioskodaweca jest petnoletni

5. Operacja dotyczy podejmowania dziatalnosci gospodarczej (§ 2 ust. 1 pkt
2 lit. a rozporzadzenia®), a o pomoc ubiega si¢ wylacznie podmiot
spetniajacy warunki I.1,3 i 4 (§ 3 ust. 1 pkt 1 lit. a—c rozporzadzenia®)

1. Whioskodawcg jest osoba prawna

1. Siedziba / oddzial osoby prawnej, znajduje sie na obszarze wiejskim
objetym LSR (nie dotyczy gmin, ktorych obszar wiejski jest objety LSR,
w ramach ktorej zamierza realizowa¢ operacje, lecz siedziba znajduje si¢
poza obszarem objetym LSR, a takze nie dotyczy powiatow, jezeli
przynajmniej jedna z gmin wchodzacych w sklad tego powiatu speinia
powyzszy warunek dotyczacy gmin)
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VI.

Whnioskodawca jest inny podmiot niz Wojewddztwo

Whioskodawca jest LGD (nie stosuje si¢ warunku z pkt. I1.1.)

Whnioskodawcea jest jednostka organizacyjna nieposiadajaca
osobowosci prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna

Siedziba / oddziat jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci
prawnej, ktoérej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna, znajduje si¢ na
obszarze wiejskim objetym LSR

Whioskodawcg jest spotka cywilna

W przypadku, gdy operacja bedzie realizowana w ramach wykonywania
dziatalnosci gospodarczej w formie spotki cywilnej, kazdy wspdlnik
spotki cywilnej, w zalezno$ci od formy prawnej wspodlnika, spelnia
kryteria okreslone w pkt I-111

Podmiot wykonujacy dziatalno$¢ gospodarcza w formie spotki cywilnej,
nie ubiega si¢ 0 pomoc na operacj¢ w zakresie wspierania wspotpracy
miedzy podmiotami wykonujacymi dziatalno§¢ gospodarcza na obszarze
wiejskim objetym LSR (§ 2 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia®)

Whioskodawcy jest podmiot wykonujacy dzialalno$¢ gospodarcza, do
ktorej stosuje sie przepisy ustawy o swobodzie dzialalnoSci
gospodarczej*

Whnioskodawca  prowadzi  mikroprzedsigbiorstwo albo  matle
przedsiebiorstwo w rozumieniu przepisdw rozporzadzenia 651/2014°

Kryteria wspolne dotyczace Wnioskodawcy i operacji

Operacja jest zgodna z celem (-ami) okre$lonym (-ymi) w PROW na lata
2014-2020" dla dziatania M19, a jej realizacja pozwoli na osiagnigcie
zaktadanych wskaznikow

Operacja jest zgodna z zakresem pomocy okre§lonym w rozporzadzeniu®

Operacja, zaklada realizacj¢ inwestycji na obszarze wiejskim objetym
LSR, chyba, ze operacja dotyczy inwestycji polegajacej na budowie albo
przebudowie liniowego obiektu budowlanego, ktorego odcinek bedzie
zlokalizowany poza tym obszarem

Inwestycje w ramach operacji beda realizowane na nieruchomosci
bedacej wlasnoscia  lub  wspdtwlasnoscia ~ Wnioskodawcey — lub
Whioskodawca posiada prawo do dysponowania nieruchomoscia na cele
okre$lone we wniosku 0 przyznanie pomocy, co najmniej przez okres
realizacji operacji oraz okres podlegania zobowigzaniu do zapewnienia
trwatosci operacji zgodnie z ds. 71 ust. 1 rozporzadzenia 1303/2013"

Operacja bedzie realizowana nie wigcej niz w 2 etapach, a wykonanie
zakresu rzeczowego, zgodnie z zestawieniem rzeczowo-finansowym
operacji, w tym poniesienie przez beneficjenta kosztow kwalifikowalnych
operacji oraz zlozenie wniosku o ptatno$¢ koncowa wyptacang po
zrealizowaniu calej operacji nastagpi w terminie 2 lat od dnia zawarcia
umowy o przyznaniu pomocy, lecz nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia
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6a.

a)

b)

c)

d)

10.

VILI.

VIIL.

2022 r.

Minimalna catkowita warto$¢ operacji wynosi nie mniej niz 50 tys.
Ztotych

Pomoc na jedng operacje wtasng LGD nie przekracza 50 tys. Ztotych

Whioskodaweca, realizujacy operacj¢ w zakresie innym niz okre§lony w §
2 ust.1 pkt 2 lit. a rozporzadzenia®:

posiada doswiadczenie w realizacji projektow o charakterze podobnym
do operacji, ktorg zamierza realizowacé, lub

posiada zasoby odpowiednie do przedmiotu operacji, ktorg zamierza
realizowac, lub

posiada kwalifikacje odpowiednie do przedmiotu operacji, ktora zamierza
realizowac, jezeli jest osoba fizyczng, lub

wykonuje dziatalno$¢ odpowiednia do przedmiotu operacji, ktora
zamierza realizowaé

Operacja jest uzasadniona ekonomicznie i be¢dzie realizowana zgodnie z
biznesplanem (nie dotyczy operacji realizowanej wytacznie w zakresie
okreslonym w § 2 ust.1 pkt 1 lub 5-8 rozporzadzenia®), ktéry zawiera
informacje wskazane w § 4 ust.4 rozporzadzenia®)

Realizacja operacji nie jest mozliwa do bez udziatu $rodkéw publicznych

Zostata wydana ostateczna decyzja o Srodowiskowych uwarunkowaniach,
jezeli jej wydanie jest wymagane przepisami odrgbnymi

Operacja dotyczy wzmocnienia Kkapitalu spolecznego, w tym
podnoszenie wiedzy spolecznosci lokalnej w zakresie ochrony
Srodowiska i zmian Kklimatycznych, takze z wykorzystaniem
rozwiazan innowacyjnych

Operacja dotyczy rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze wiejskim
objetym LSR przez podejmowanie dzialalnosci gospodarczej

Whioskodawca nie podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw z mocy
ustawy i w pelnym zakresie — dotyczy osob fizycznych podejmujacych
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie innym niz dziatalno$¢ sklasyfikowana
wg PKD jako produkcja artykutéw spozywczych lub produkcja napojow

Whnioskodawca w okresie 2 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o
przyznanie tej pomocy nie wykonywal dzialalno$ci gospodarczej, do
ktorej stosuje si¢ przepisy ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej?
, W szczegdlnosci nie byt wpisany do Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalno$ci Gospodarczej

Z informacji dostepnych LGD wynika, iz Wnioskodawcy nie zostala
dotychczas przyznana pomoc w zakresie okre§lonym w § 2 ust. 1 pkt 2
lit. a rozporzadzenia
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Operacja zaktada podjecie we wlasnym imieniu dziatalnosci
gospodarczej, do ktorej stosuje si¢ przepisy ustawy o swobodzie
dziatalnosci gospodarczejz, i jej wykonywanie do dnia, w ktoérym uptynie
2 lata od dnia wyplaty ptatnosci koncowe;j

Operacja zaklada zgloszenie Wnioskodawcy do ubezpieczenia
emerytalnego, ubezpieczen rentowych i ubezpieczenia wypadkowego na
podstawie przepisOw o systemie ubezpieczen spolecznych z tytulu
wykonywania tej dziatalnosci i podleganie tym ubezpieczeniom do dnia,
w ktorym uplynie 2 lata od dnia wyptaty platnosci koncowej, lub
utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na peine
etaty $rednioroczne, gdy jest to uzasadnione zakresem realizacji operacji,
zatrudnienie osoby, dla ktorej zostanie utworzone to miejsce pracy, na
podstawie umowy o prace, a takze utrzymanie utworzonych miejsc pracy
do dnia, w ktérym uplynie 2 lata od dnia wyptaty ptatnosci koncowe;j
Koszty planowane do poniesienia w ramach operacji mieszcza si¢ w
zakresie kosztow, o ktorych mowa w § 17 ust. 1 rozporzadzenia® i nie sa
kosztami inwestycji polegajacej na budowie albo przebudowie liniowych
obiektow budowlanych w czgéci dotyczacej realizacji odcinkow
zlokalizowanych poza obszarem wiejskim objetym LSR

Biznesplan jest racjonalny i uzasadniony zakresem operacji, a w
szczegblnosei, jezeli suma kosztow planowanych do poniesienia w
ramach tej operacji, ustalona z uwzglgdnieniem wartosci rynkowej tych
kosztow, jest nie nizsza niz 70% kwoty, jaka mozna przyzna¢ na t¢
operacje

Operacja dotyczy rozwoju przedsi¢biorczosci na obszarze wiejskim
objetym LSR przez tworzenie lub rozwoj inkubatorow przetworstwa
lokalnego produktow rolnych

Z informacji  dostepnych LGD wynika, iz Wnioskodawcy nie zostata
dotychczas przyznana pomoc na operacj¢ w zakresie okre§lonym w § 2
ust. 1 pkt 2 lit. a lub ¢ rozporzadzenia®, ktérej przedmiotem jest
dziatlalno$¢ gospodarcza sklasyfikowana wg PKD jako produkcja
artykutdw spozywczych lub produkcja napojow

Operacja zaklada korzystanie z infrastruktury inkubatora przetworstwa
lokalnego przez podmioty inne niz Wnioskodawca

Biznesplan nie zaktada osiagania zyskow z dziatalno$ci prowadzonej w
ramach inkubatoréw, w przypadku gdy operacja bedzie realizowana w
zakresie okreslonym § 2 ust. 1 pkt 2 lit. b rozporzadzenia® oraz polega
wylacznie na tworzeniu lub rozwijaniu  ogélnodostepnych i
niekomercyjnych inkubatorow

Wspierane inkubatory przetworstwa lokalnego produktow rolnych
sa/beda to przedsiebiorstwa spozywcze w rozumieniu ds. 3 pkt 2
rozporzadzenia (WE) nr 178/2002°

Operacja dotyczy rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze wiejskim
objetym LSR przez rozwijanie dzialalnosci gospodarczej

Whioskodawca w okresie 3 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o
przyznanie pomocy wykonywal tacznie przez co najmniej 365 dni
dziatalnos¢ gospodarcza, do ktorej stosuje si¢ przepisy ustawy o
swobodzie dziatalnos$ci gospodarczej

Z informacji dostepnych LGD wynika, iz Wnioskodawcy nie zostala
dotychczas przyznana pomoc w zakresie okre§lonym w § 2 ust. 1 pkt 2
lit. a rozporzadzenia® albo uptyneto co najmniej 2 lata od dnia przyznania
temu podmiotowi pomocy na operacj¢ w zakresie okreslonym w § 2 ust.
1 pkt 2 lit. a rozporzadzenia
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XI.

XIlI.

X1

a)

b)

c)

Operacja zaklada utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w
przeliczeniu na pelne etaty Srednioroczne i jest to uzasadnione zakresem
realizacji operacji, a osoba, dla ktorej zostanie utworzone to miejsce
pracy, zostanie zatrudniona na podstawie umowy o pracg lub
spotdzielczej umowy o prace (nie ma zastosowania, gdy suma kwot
pomocy przyznanej jednemu podmiotowi na dotychczas realizowane
operacje oraz kwoty pomocy, o ktoérej przyznanie ubiega si¢
whnioskodawca na realizacje danej operacji, nie przekracza 25 tys ztotych)

Operacja zaklada utrzymanie miejsc pracy, w tym miejsc pracy, ktore
zostang utworzone w ramach realizacji operacji, do dnia, w ktorym
uptynie 3 lata od dnia wyptaty ptatnosci koncowej

Operacja dotyczy rozwoju przedsi¢ebiorczosci na obszarze wiejskim
objetym LSR w zakresie okreSlonym w § 2 ust. 1 pkt 2 lit. a-c
rozporzadzenia

Dziatalno$¢ gospodarcza bedaca przedmiotem operacji nie jest
sklasyfikowana wg PKD, o ktorych mowa w § 8 rozporzadzenia®

Operacja dotyczy podnoszenia kompetencji osob realizujacych
operacje w zakresie okre§lonym w § 2 ust. 1 pkt 2 lit. a-c
rozporzadzenia®

Whnioskodawca ubiega si¢  jednoczesnie 0 przyznanie pomocy na
operacje w zakresie okreslonym w § 2 ust. 1 pkt 2 lit. a-c rozporzadzenia®

Operacja dotyczy wspierania wspolpracy miedzy podmiotami
wykonujacymi  dzialalno$¢ gospodarcza na obszarze wiejskim
objetym LSR

Whioskodawcy wspoélnie ubiegajacy si¢ o pomoc wykonujag dziatalno$é
gospodarczg na obszarze wiejskim objetym LSR

Whioskodawcy wykonujacy dziatalno$¢ gospodarcza wspolnie ubiegaja
si¢ 0 pomoc:

w ramach krotkich tancuchéw dostaw w rozumieniu ds. 2 ust. 1 akapit
drugi lit. m rozporzadzenia nr 1305/2013* lub

w zakresie $wiadczenia ustug turystycznych lub

w zakresie rozwijania rynkoéw zbytu produktow lub ustug lokalnych

Whioskodawcy wspdlnie ubiegajacy sie o pomoc zawarli, na czas
oznaczony, porozumienie o wspolnej realizacji operacji

Operacja ma na celu zwigkszenie sprzedazy dobr lub ushug oferowanych
przez podmioty z obszaru wiejskiego objetego LSR przez zastosowanie
wspolnego znaku towarowego lub stworzenie oferty kompleksowej
sprzedazy takich dobr lub ushug

Porozumienie o wspolnej realizacji operacji zawiera postanowienia, o
ktorych mowa w § 10 ust. 2 rozporzadzenia®
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1. Operacja dotyczy rozwoju rynkéw zbytu produktéw i ustug lokalnych

2. Operacja nie dotyczy operacji polegajacych na budowie lub modernizacji
targowisk objetych zakresem wsparcia w ramach dziatania, o ktorym
mowa W ds. 3 ust. 1 pkt 7 ustawy o wspieraniu rozwoju obszarow
wiejskich®

1. Operacja stuzy zaspokajaniu potrzeb spotecznosci lokalnej

1. Budowana i  przebudowywana infrastruktura  bedzie  miata
ogolnodostepny i niekomercyjny charakter

2. Operacja dotyczy budowy lub przebudowy infrastruktury turystycznej lub
rekreacyjnej lub kulturalnej

3. Operacja stuzy zaspokajaniu potrzeb spotecznosci lokalnej

1. Operacja dotyczy budowy lub przebudowy publicznych drég gminnych
lub powiatowych
2. Budowa lub przebudowa publicznych dréog gminnych lub powiatowych

umozliwi potaczenie obiektéw uzytecznos$ci publicznej, w ktorych
$wiadczone sg ustugi spoleczne, zdrowotne, opiekunczo-wychowawcze
lub edukacyjne dla ludnosci lokalnej, z siecia drég publicznych albo
skroci dystans lub czas dojazdu do tych obiektow

1. Operacja nie stuzy indywidualnej promocji produktow lub ustug
lokalnych
2. Operacja nie dotyczy organizacji wydarzen cyklicznych, z wyjatkiem

danej LSR, wskazanych i uzasadnionych w LSR, przy czym przez
wydarzenie cykliczne rozumie si¢ wydarzenie organizowane wigcej niz
jeden raz oraz po$wigcone przynajmniej w czgsci tej samej tematyce
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XVI. WYNIK WERYFIKACJI ZGODNOSCI OPERACJI Z PROGRAMEM ROZWOJU OBASZAROW
WIEJSKICH NA LATA 2014-2020

TAK NIE

1. | Operacja jest zgodna z PROW na lata 2014-2020"

Sporzqdzit:
Imie i nazwisko pracownika

Zweryfikowat:
Imie i nazwisko Weryfikujqcego

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 — Komunikat Ministra Rolnictwa i rozwoju
Wsi z 21 maja 2015 r. o zatwierdzeniu przez Komisje Europejskq Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 oraz adresie Strony internetowej, na ktorej zostat on zamieszczony (MP
poz. 541)

Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnosci gospodarczej (Dz.U. 2015, poz. 584 z
pozn.zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,, Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢”
Objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1570)

Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich (EFRROW) i uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1698/2005 (Dz. Urz. UE L
347z 20.12.2013, str. 487, z pozn. zm.)

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 349 i 1888)

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektore rodzaje

pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu ds. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
2 26.06.2014, str. 1)
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rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce FEuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju  Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczqgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013 str. 320, z pozn. zm.)

rozporzqdzenie (WE) nr 178/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 28 stycznia 2002 r.
ustanawiajgcego ogolne zasady i wymagania prawa zZywnosciowego, powolujgcego Europejski Urzqd
ds. Bezpieczenstwa Zywnos’ci oraz ustanawiajgcego procedury w zakresie bezpieczenstwa zZywnosci
(Dz. Urz. WE L 31z 01.02.2002, str. 1, z pézn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 15,
t. 6, str. 463, z pozn. zm.)
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Zalgcznik nr 7 do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Karta oceny zgodnoSci operacji z
Lokalng Strategia Rozwoju LGD-Przyjazne Mazowsze

Instrukcja wypetnienia karty oceny zgodnosci operacji z LSR:

W odniesieniu do kazdego celu wymienionego w punktach 1,2 i 3 nalezy wybrac i zaznaczy¢ pole w kolumnie
odpowiedzi ,, tak” lub odpowiedzi ,, nie”.

Operacje mozna uznac za zgodnq z LSR, gdy z odpowiedzi udzielonych na pytania zawarte w punktach 1, 2 i
3 wynika, ze jej realizacja przyczynia si¢ do osiggniecia, co najmniej jednego celu ogolnego LSR, co
najmniej jednego celu szczegélowego LSR oraz Ze jest ona zgodna, z co najmniej jednym przedsigwzigciem
planowanym w ramach LSR.

Weryfikujacy
Zgodno$¢ operacji z LSR TAK NIE

Cel ogolny 1. Rozwoj gospodarczy obszaru
LGD-PM w oparciu o przedsigbiorczosc

Cel ogolny 2. Rozwoj noferty
weekendowe;j” dla turystow i mieszkancow
bazujacej na  posiadanych  zasobach
przyrodniczych i kulturowych

Cel ogélny 3. Pobudzenie aktywnosci i
odpowiedzialno$ci spolecznej mieszkancow

Cel szczegolowy 1.1 Tworzenie i rozwoj
przedsigbiorczosci (w tym podniesienie
poziomu wiedzy i kompetencji)

Cel szczegolowy 1.2 Rozwdj wspotpracy
poprzez tworzenie kanatow dystrybucji dla
produktow i ustug

Cel szczegotowy 1.3 Rozwoj przetworstwa
lokalnego i produktow lokalnych

Cel szczegolowy 1.4 Budowa
zintegrowanej oferty turystycznej (i
spedzania wolnego czasu)

Cel szczegolowy 2.1 Rozwoj infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej

Cel szczegolowy 2.2 Zachowanie
dziedzictwa lokalnego (kulturowego,
kulinarnego, przyrodniczego)




Cel szczegétowy 2.3 Promocja wspdlnej
marki lokalnej

Cel szczegotowy 3.1 Rozwoj oferty
aktywizujacej mieszkancow w tym grupy
defaworyzowane

Przedsiewzigcie Firma z pomystem

Przedsiewziecie Od producenta do
konsumenta

Przedsiewziecie Przetwarzaj lokalnie

Przedsiewziecie Weekend na wsi

Przedsiewziecie Atrakcje Przyjaznego
Mazowsza

Przedsiewziecie Skarby Przyjaznego
Mazowsza

Przedsiewziecie Marka Przyjazne
Mazowsze

Przedsiewziecie Aktywna wies

Cel szczegdtowy 1.1.: Tworzenie i rozw0] przedsigbiorczosei (w tym podniesienie poziomu kompetencji)
Przedsiewziecie: Firma z pomystem

Liczba utworzonych miejsc pracy (ogétem)

Liczba przedsiebiorcéw uczestniczacych w
szkoleniach (ogétem)

Cel szczegotowy 1.2.: Rozwoj wspotpracy poprzez stworzenie kanatéw dystrybucji dla producentéw i ustug
Przedsiewziecie: Od producenta do konsumenta

Liczba podmiotéw korzystajacych z
uruchomionych kanatéw dystrybucji

Liczba utworzonych miejsc pracy (ogétem)

Cel szczegétowy 1.3.: Rozwoj przetworstwa lokalnego produktow lokalnych
Przedsigwzigcie: Przetwarzaj lokalnie
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Liczba podmiotéw korzystajacych z
infrastruktury stuzacej przetwarzaniu
produktéw rolnych

Liczba wytwarzanych produktéw lokalnych

Liczba utworzonych miejsc pracy (ogétem)

Cel szczegbtowy 1.4.: Budowa zintegrowanej oferty turystycznej (i spedzania wolnego czasu)
Przedsigwzigcie: Weekend na wsi

Liczba os. Korzystajacych z oferty spedzania
wolnego czasu

Liczba os6b, ktére skorzystaty z wiecej niz
jednej ustugi turystycznej objetej siecia, ktéra
otrzymata wsparcie.

Cel szczegotowy 2.1.: Rozwoj infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, kulturalnej
Przedsiewzigcie: Atrakcje Przyjazne Mazowsza

Liczba oso6b korzystajacych z infrastruktury

Cel szczegotowy 2.2.: Zachowanie dziedzictwa lokalnego( kulturowego, kulinarnego, przyrodniczego
Przedsiewziecie: Skarby Przyjazne Mazowsza

Liczba os6b odwiedzajacych zabytki oraz
obiekty kultury

Liczba producentéw bazujacych na
dziedzictwie kulinarnym

Cel szczego6towy 2.3.: Promocja wspodlnej marki lokalnej
Przedsiewziecie: Marka Przyjazne Mazowsza

Liczba produktéw i ustug objetych akcjami
promocyjnymi

Cel szczegotowy 3.1.: Pobudzenie aktywnosci i odpowiedzialno$ci spotecznej mieszkancow
Przedsiewzigcie: Aktywna Wie$

Liczba uczestnikdw przedsiewziec
aktywizacyjnych

Liczba os6b defaworyzowanych objetych
wsparciem

IV. wynik weryfikacji zgodnoSci operacji z
LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU LGD-PRZYJAZNE MAZOWSZE

1.  Operacja jest zgodna z LSR

Sporzqdzit:
Imie i nazwisko pracownika

TAK NIE

Data
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Zweryfikowal:

Imig i nazwisko Czlonka Rady

Dataipodpis . [oin.. /20

Uwagi:
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Zalgcznik nr 8 do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LGD-PM

Wykaz dokumentéw przekazywanych do Zarzgdu Wojewddztwa w ramach operacji:

a) realizowanych przez podmioty inne niz LGD []

b) wiasnych LGD []

NQZWA LGD ..ottt ettt st st et et e e e bt ee bt e e e e e e e e e aab bt be et e e e e e e e sa e e e bbbt e teeeeee st sheeeueentenaeneee

Data przekazania dokumentacji do Zarzadu wevef /20

Wojewddztwa

|. Dokumentacja dotyczgca operacji innych niz operacje realizowane przez LGD

Data naboru: veee] e/ 20.......

Numer naboru: veee] e/ 20.......

Lp. Rodzaj Dokumentéw LGD Zarzad Wojewoddztwa

TAK Liczba TAK NIE Liczba

dokumentéw dokumentéw

1. Whioski o przyznanie pomocy dotyczace
operacji wybranych - oryginat,

2. Lista operacji zgodnych z ogtoszeniem
naboru wnioskdéw o przyznanie pomocy oraz
zgodnych z LSR — oryginat lub kopia

3. Lista operacji wybranych przez LGD -
oryginat lub kopia

4, Uchwaty podjete przez Rade w sprawie
wyboru operacji oraz ustalenia kwoty
pomocy wraz z uzasadnieniem oceny i
podaniem liczby punktdw otrzymanych przez
operacje, ze wskazaniem czy operacja miesci
sie w limicie srodkédw wskazanym w
ogtoszeniu naboru wnioskdw o przyznanie
pomocy oraz uzasadnieniem w zakresie
ustalonej kwoty wsparcia (dotyczy operacji
wybranych) — oryginat lub kopia

5. Lista obecnosci cztonkéw Rady LGD podczas
gtosowania — oryginat lub kopia

6. | Oswiadczenia cztonkéw Rady LGD o
zachowaniu bezstronnosci podczas
gtosowania — oryginat lub kopia

7. Karty oceny operacji w ramach oceny
kryteriéw wyboru oraz zgodnosci z LSR
(dotyczy operacji wybranych) — oryginat lub
kopia

8. Ewidencja udzielonego w zwigzku z
realizowanym naborem doradztwa, w formie
rejestru lub oswiadczen podmiotéw —
oryginat lub kopia

9. Rejestr intereséw, jesli LGD prowadzi ten
Rejestr lub inny dokument pozwalajacy na
identyfikacje charakteru powigzan cztonkéw
organu decyzyjnego z wnioskodawcami /
poszczegblnymi operacjami — oryginat lub

62




kopia

10.

Dokumentacja dotyczaca oceny, czy
podmiot, ktdry zgtosit zamiar realizacji
operacji jest/nie jest uprawniony do
wsparcia — oryginat lub kopia (dotyczy
operacji wtasnych)

11.

Dokumentacja, w oparciu o ktérg LGD
podjeta rozstrzygniecie o nie wybraniu
operacji, w przypadku, gdy wniosek o
przyznanie pomocy zostat ztozony przez
uprawniony podmiot/y, ktére uprzednio
zgtosity zamiar realizacji operacji — oryginat
lub kopia (dotyczy operacji wtasnych)

12.

Karty oceny wstepnej

13.

Weryfikacja zgodnosci operacji z warunkami
przyznania pomocy okreslonymi w
Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na
lata 2014-2020

14.

(data i podpis osoby przekazujgcej dokumentacje w imieniu LGD)

(data i podpis osoby przyjmujacej dokumentacje w imieniu SW)
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