
PLAN SZKOLEŃ DLA CZŁONKÓW RADY, ZARZĄDU I PRACOWNIKÓW BIURA STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPY DZIAŁANIA – PRZYJAZNE MAZOWSZE 

W RAMACH PS WPR 

 
 

Lp. 

 
 
Nazwa szkolenia 

Planowany termin realizacji szkolenia 
                                      /półrocze/ 

Przewidywa
ny czas 
trwania 
szkolenia 

Charakterysty
ka osób, dla 
których 
szkolenie jest 
przewidziane 

Dokumenty 
potwierdzają
ce 
ukończenie 
szkolenia 

2024 2025 2026 2027 2028 2029 

I II I II I II I II I II I II    

1 Przygotowanie pracowników oraz 
członków organów LGD do sprawnego 
wdrażania LSR na lata 2023-2027 

  x          3 h Rada, Zarząd, 
pracownicy 
biura 

 
certyfikat 

2 Metody pracy Rady  w zakresie oceny 
zgodności operacji z LSR, Programem oraz 
według lokalnych kryteriów wyboru (w 
tym obsługa aplikacji do oceny wniosków) 

  x          3 h Rada, Zarząd, 
pracownicy 
biura 

certyfikat 

3 Zasady ewaluacji i monitoringu oraz 
zmiany LSR 

    x  x  x  x  3 h Zarząd, 
pracownicy 
biura 

 

4 Zasady archiwizowania dokumentów       x    x   4 h Zarząd, 
pracownicy 
biura 

 

5 Promocja działań NGO z wykorzystaniem 
sztucznej inteligencji 

    x    x    4 h Zarząd, 
pracownicy 
biura 

 

6. Ochrona Danych Osobowych    x   x    x   Zarząd, 
pracownicy 
biura 

 

 

*Terminy  i tematy szkoleń mogą ulec zmianie odpowiednio do potrzeb wynikających z wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju 


